ПОГОДЖНЕНО
Додаток №1 до

рішенням  виконавчого комітету  

від 09 листопада 2017 року№295
ПРОГРАМА

економічного і соціального розвитку міста Знам'янка на 2018 рік
ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ

  Програма  економічного  і  соціального  розвитку  м. Знам’янка на 2018 рік (далі  –  Програма) розроблена  у рамках виконання Закону України "Про  місцеве  самоврядування  в  Україні"  у  частині  формування  програмних  документів  економічного  і  соціального розвитку  міста. 
Під час формування Програми враховано положення:
-  державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року;

-  Стратегії розвитку Кіровоградської області на період до 2020 року.
Методологічною основою розроблення Програми є:

  -  Закон  України  "Про  державне  прогнозування  та  розроблення
програм  економічного і соціального розвитку України"; 

  - Постанова  Кабінету  Міністрів  України  від  26  квітня  2003  року № 621

"Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету" (із змінами і доповненнями);

· Постанова  Кабінету  Міністрів  України  від  31 травня  2017  року 

№ 411 "Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2018-2020 роки".
МЕТА ПРОГРАМИ
Метою програми є створення умов для сталого функціонування базових галузей  економіки міста, закладів і установ соціальної сфери для  поліпшення умов життєдіяльності  населення.

.
І. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ
1. Стале функціонування промисловості
Промисловість  м. Знам’янка  представляють  9  підприємств  переробної  галузі, а  саме: харчова, хімічна,  машинобудування, поліграфічна, виробництво  та  розподілення  води,  ремонт  і  технічне  обслуговуванні промислових  машин  і  устаткування. У загальному обсязі реалізації промислової продукції по місту за перше півріччя 2017 року найбільшу питому вагу становить хімічна галузь – 47,9% та харчова – 46,1 %. Харчова промисловість міста представлена промисловими підприємствами: ТОВ "Агропродукт", ТОВ "Знам'янський хлібокомбінат". ПСП "Агропроменерго",ТОВ "Знам'янська кондитерська фабрика". Хімічну промисловість міста представляє ТОВ "Геоід".

1) головні проблеми: 
         висока вартість  енергоносіїв  та  пального, що збільшує  вартість закупівельних  матеріалів,  а  відповідно і  вартість виробництва;
 недостатність власних  фінансових  ресурсів  підприємств  для  вирішення  питань  модернізації,  реконструкції,  оновлення  виробництва;
2) метою програми є  забезпечення сталого розвитку промисловості міста, сприяння адаптації підприємств в умовах євроінтеграції, підвищення конкурентоспроможності промислової продукції;

3) основні завдання: 
проведення  моніторингу роботи  промислових  підприємств  міста;

здійснення  моніторингу  щодо  інвестиційних намірів  суб’єктів господарювання; 
координація роботи товаровиробників щодо впровадження систем безпечності харчових продуктів, заснованих на принципах НАССР на підприємствах харчової промисловості; 
сприяння підприємствам у популяризація їх продукції шляхом участі у виставках та ярмарках; 
збільшення обсягів виробництва за рахунок  завершення будівництва  3-ї черги виробництва  з  реконструкцією  та  розширенням  існуючих  приміщень і  будівель "Заводу з виробництва  металопластикових  виробів та  нестандартних  конструкцій" по  вул. Олександрійській , 203 в м. Знам’янка.

4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:
	№ з/п
	Показник
	2017 рік,

очікуване
	2018 рік,

прогноз
	2018 рік порівняно з 2017 роком, %

	1
	Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств, усього, тис.грн.
	206274,3
	216155
	104,8

	1.1
	Обсяг реалізованої харчової продукції у відпускних цінах підприємств, тис. грн.
	74909,3
	76000
	101,5

	1.2
	Обсяг реалізованої хімічної  продукції у відпускних цінах підприємств, тис. грн.
	120000
	128000
	106,7


2. Використання земельних ресурсів та удосконалення

земельних відносин
Земля є територіальним базисом для розміщення об’єктів містобудування, усіх видів діяльності населення, а отже, життєдіяльність суспільства, окремих груп та окремих осіб завжди пов’язана із землекористуванням. 

Крім того, земля є фактором (засобом) виробництва і головним ресурсом соціально-економічного розвитку територіальної громади.  

Управління і розпорядження земельними ресурсами має надзвичайно важливе значення, тому що порушення або обмеження прав суб’єктів земельних відносин веде до погіршення життєвого середовища населеного пункту в цілому. 

Водночас реалізація першочергових заходів земельної реформи свідчить про наявне зростання надходжень плати за землю, внаслідок охоплення фіскальними стосунками більших площ земель, здійснення інвентаризації, покращення обліку землекористувачів. 

Земельні ресурси зберігають своє значення, як в умовах економічної кризи, так і в умовах економічного росту, адже попит на земельні ділянки може змінюватись, але головне те, що цей ресурс не занепадає. 
Загальна  площа  території  міста складає  1480 га. з  них:  853,1 га – забудовані  землі; 570,8 га -  сільськогосподарські  угіддя;   28,1 га  –  землі водного фонду; 28 га – ліси та  інші лісопокривні площі.

Протягом  2001 – 2017 р.р. постійно проводиться робота з продажу   земель  несільскогосподарського  призначення. Заключено  47  договорів  купівлі – продажу  земельних  ділянок. За весь період від  продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення   надійшло до  міського бюджету  2,810 млн. грн. 
1) головні проблеми: 
не погоджені межі міста  із суміжними землекористувачами, районною та обласною радами; 
не завершена інвентаризація земель;
2) метою програми є  створення умов для раціонального та ефективного
використання землі, гарантування права власності на землю, удосконалення

регулювання земельних відносин;

3) основні завдання:
інвентаризація земельних ділянок; 
продовження робіт щодо встановлення меж міста; 
проведення земельних аукціонів; 
продаж земельних ділянок несільськогосподарського призначення; 
впорядкування відомостей про земельні ділянки власників землі та землекористувачів;

 проведення  експертної  грошової  оцінки  земельних  ділянок,  що  підлягають  продажу за  рахунок  авансу,  внесеного покупцями  земельних  ділянок.
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:

реалізація завдань Програми дасть можливість збільшити надходження до міського бюджету,  встановлення меж населених пунктів  дасть можливість упорядкувати адміністративний і територіальний поділ, вирішити питання соціального захисту населення, раціонального використання земель міста та чіткого ведення контролю за використанням і охороною земель.

II. РОЗВИТОК  ІНФРАСТРУКТУРИ
1. Транспорт та розвиток автомобільних доріг 

Сфера транспорту  є однією з важливих сфер, яка має вагомий  вплив на стан регіонального розвитку. 
Сьогодні місто Знам'янка - це місто сплетіння залізниць, ворота півдня України. Це перехрестя залізничних магістралей, які прямують з півночі на південь (Київ-Миколаїв), з півночі на південний схід (Київ-Дніпро), із сходу на захід (Кременчук-Кропивницький). 
Через Знам'янку також проходять автомобільні автошляхи - міжнародна траса Київ-Луганськ-Ізварино. Довжина автомобільних доріг міста 108 км. 

Транспортне перевезення пасажирів здійснюється приватним підприємством "Орбіта", фізичною особою-підприємцем Цигульським М.В., фізичною особою-підприємцем Постикою С.М. на 11 міських маршрутах, протяжність яких становить 186,8 км.  На міських маршрутах працює 16 автобусів, які щоденно виконують 136 оборотні рейси.
1) головні проблеми: 

незадовільний технічний стан автомобільних доріг комунальної власності;

незавершеність будівництва автомобільної дороги в обхід м.Знам'янка.

2) метою програми є забезпечення безпеки дорожнього руху, поліпшення комфортності життя мешканців міста;
3)основні завдання: 

здійснення належного експлуатаційного утримання та проведення поточного та капітального ремонту автомобільних доріг  комунальної власності; 

встановлення  автобусних зупинок загального користування у місті;
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:

підвищення якості дорожнього покриття вулиць та доріг комунальної власності міста, забезпечення безпеки дорожнього руху на дорогах міста;

поліпшення комфортності життя мешканців міста, привабливість міста.
2. Розбудова інформаційного простору та громадського суспільства

Інформаційний простір міста Знам'янка  представлений системою друкованих і електронних засобів масової інформації, друкарнею, яка входить до складу КП "Знам'янський комбінат комунальних послуг", газетою "Знам'янські вісті" та книготоргівельними магазинами.

У 2016 році розпочався процес роздержавлення друкованих періодичних засобів масової інформації, заснованих місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування. 

Місцеві органи виконавчої влади забезпечують доступ до публічної інформації.

1) головні проблеми: 
недостатній рівень впровадження інформаційних Інтернет-технологій  у

місцевих друкованих періодичних засобах масової інформації;

недостатня кількість суб'єктів книгорозповсюдження; 

відсутність  державних  інвестиційних  капіталовкладень  у  розвиток інформаційної інфраструктури;
неналежне матеріально-технічне забезпечення  Центру надання адміністративних  послуг;
2) метою є задоволення потреб населення міста в отриманні повної, об'єктивної, різнопланової інформації про життя держави, області, міста, забезпечення створення зручних та доступних умов отримання адміністративних послуг;

3) основні завдання:
забезпечення  відкритості  публічного  врядування  та  налагодження дієвого зворотного  зв’язку  органів  влади  з  громадськістю  щодо  звернень жителів  міста та  громадських  організацій  з  приводу  вирішення  актуальних  питань місцевого розвитку;
забезпечення умов для доступу до публічної інформації;
гарантування  доступності,  строків,  єдиних  вимог  щодо  стандартів надання  публічних  (адміністративних) послуг  для  всіх  жителів міста;
розширення переліку адміністративних послуг;
підвищення якості та доступності надання адміністративних  послуг для громадян та суб’єктів господарювання, спрощення процедур та скорочення адміністративних витрат; 

забезпечення прав громадян на доступ до всіх видів відкритої державної інформації, що має індивідуальну та суспільну значимість;
виготовлення проектно-кошторисної документації на ремонт приміщення Центру надання адміністративних послуг;
проведення ремонтних робіт в приміщенні  Центру надання адміністративних послуг;

матеріально-технічне забезпечення Центру надання адміністративних послуг;

забезпечення обладнанням ЦНАП для організації підключення до Єдиного Державного демографічного реєстру;
інформаційне забезпечення Центру надання адміністративних послуг щляхом підвищення кваліфікації працівників ЦНАПу, розроблення  та виготовлення тематичних матеріалів для наповнення інформаційних стендів ЦНАП;
фінансова підтримка  редакції  газети  "Знам’янські  вісті";

4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:
забезпечення  потреб  населення    в отриманні  повної,  об'єктивної,  різнопланової інформації  про  життя міста, країни та світу; 
налагодження  плідного  діалогу  між  владою  та  представниками громадянського суспільства;
забезпечення створення зручних та доступних умов отримання адміністративних послуг суб’єктами звернень при особистому зверненні за такими послугами.
III. МОБІЛІЗАЦІЙНА  ПІДГОТОВКА

У місті проводиться робота щодо забезпечення виконання законів України "Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію", "Про основи національної безпеки України", "Про оборону України", "Про військовий обов’язок і військову службу" та інших нормативно-правових актів з питань мобілізаційної підготовки та мобілізації.

1) головні проблеми:

недостатність фінансових ресурсів для здійснення комплексу
мобілізаційних заходів, часткової мобілізації, доставці військовозобов'язаних на

навчальні збори, матеріально-технічного забезпечення військових частин Збройних Сил України, інших військових формувань;

неналежне матеріально-технічне забезпечення  організації  підготовки та проведення призову громадян України на строкову службу;
2) метою програми є сприяння створенню умов для  захисту державного суверенітету і незалежності України та, безпосередньо, території  та населення міста Знам'янка;

3) основні завдання:

забезпечення виконання заходів часткової мобілізації та підтримання системи управління в місті у готовності до роботи в умовах особливого періоду або надзвичайного стану, інших мобілізаційних заходів в місті, визначених нормативно-правовими актами з питань мобілізаційної підготовки;
         здійснення заходів оповіщення, збору та поставки мобілізаційних ресурсів до військових частин Збройних Сил України, інших військових формувань, у разі проведення часткової мобілізації, а також під час перевезення військовозобов'язаних на навчальні збори;

        забезпечення належного матеріально-технічного оснащення обладнанням,

іншими товаро-матеріальними цінностями, предметами захисту, устаткуванням

міського запасного пункту управління; 
         сприяння вирішенню питань, пов'язаних із задоволенням соціально-

побутових потреб військовослужбовців військових частин Збройних сил України, надання допомоги у забезпеченні військових  частин продовольством, пально-мастильними матеріалами та матеріально-технічними засобами,  тощо;

          поліпшення взаємодії органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій в процесі виконання заходів, пов’язаних з проведенням призову громадян України на строкову військову службу, які мешкають на території Знам'янської міської ради;
        покращення матеріально-технічної бази Знам'янського об'єднаного міського військового комісаріату для виконання завдання щодо забезпечення   заходів мобілізаційної підготовки;

4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:

реалізація завдань Програми створить умови для своєчасного забезпечення
заходів з мобілізаційної підготовки в місті та матеріально-технічного забезпечення військових частин Збройних Сил України, інших військових формувань, а також виконання на належному рівні заходів з підготовки та проведення призову громадян.
IV. ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ МІСТА

У місті проводиться робота щодо забезпечення виконання Кодексу цивільного захисту населення та інших нормативно-правових актів з питань цивільного захисту.

1) головні проблеми: 

відсутність  достатніх  можливостей  доведення  до  населення інформації  про виникнення  надзвичайних  ситуацій;
необхідніст підтримання  у  стані  готовності  до  реагування  на  надзвичайні ситуації  сил  і  засобів  міської  ланки  територіальної  підсистеми  єдиної  державної  системи  цивільного  захисту;
низький рівень  техногенної  і  пожежної  безпеки  об’єктів  комунальної  власності міста;
низький  рівень  знань  і  необхідність  проходження  навчання  керівних  кадрів  у сфері  цивільного  захисту;
підвищений  рівень  вмісту  радону  в  повітрі  приміщень  навчальних  закладів міста; 
недостатність матеріальних цінностей в міському матеріальному резерві;
2) метою програми є сприяння створенню умов для  цивільного захисту  населення міста Знам'янка;

3) основні завдання: 

модернізація    систем  оповіщення  та  зв’язку;попередження  і  реагування  на  надзвичайні  ситуації; забезпечення  пожежної  та  техногенної безпеки;
попередження  та  ліквідація  надзвичайних  ситуацій (подій)  на  водних  об’єктах;
забезпечення  населення  засобами  індивідуального і  колективного  захисту;
підготовка  керівного  складу  органів управління  цивільного  захисту  та 
навчання  населення  правилам  безпеки  життєдіяльності  та  діям  в  умовах  виникнення  надзвичайної  ситуації; 
агітаційно - пропагандиські  заходи  серед  населення, популяризація  серед  дітей  та молоді  безпечних  умов  діяльності  та  підготовка  їх  дій  в  умовах  надзвичайних  ситуацій (подій);
формування  обласного  страхового  фонду  документації  на  об’єктах  культурної спадщини  міста  Знам’янка;
захист населення  міста від впливу  іонізуючого випромінювання;

вивчення питання щодо вжиття технічних заходів для зниження рівня вмісту радону в повітрі приміщень навчальних закладів міста;

поповнення міського матеріального резерву матеріальними цінностями;

4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:
реалізація завдань Програми створить умови для  підвищення рівня заходів з цивільного захисту населення.
V. СТАНДАРТИ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ

1. Забезпечення підтримки дітей, сім'ї та молоді
У  місті  забезпечено  діяльність  міського  центру  соціальних  служб  для  сім’ї, дітей  та молоді. Центром  забезпечується реалізація права дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування, а також забезпечується реалізація права на виховання у сім’ї.  
У місті функціонує  4 дитячих будинків сімейного типу та 3 прийомних сім’ї, в яких виховується 33 дитини.  
1) головні проблеми: 
поширення в молодіжному середовищі наркоманії та епідемії ВІЛ/СНІДу;

збільшення кількості сімей та дітей, які опинилися в складних життєвих

обставинах;
2) метою програми є формування здорового способу життя, підвищення

ролі й авторитету сім’ї, захист прав та законних інтересів дітей, забезпечення права дітей на сімейне виховання, у тому числі дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, недопущення соціального сирітства;
3) основні завдання: 

пропаганда здорового способу життя, запобігання негативним проявам у 

молодіжному середовищі шляхом залучення до участі у інформаційно-просвітницьких та мистецьких акціях і заходах;
забезпечення своєчасного виявлення дітей, які опинились у складних життєвих обставинах, з метою попередження дитячої безпритульності та бездоглядності, недопущення вилучення із біологічної родини; 
сприяння розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у тому числі сприяння  збільшенню кількості прийомних сімей  та дитячих будинків сімейного типу;
розповсюдження друкованої продукції відповідної тематики; 
здійснення заходів, спрямованих на соціальну реабілітацію осіб, які опинились у складних життєвих обставинах; 
надання соціальних послуг різним категоріям сімей, дітей та молоді; 
формування позитивного іміджу сім'ї, відповідального батьківства; 
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:
утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров'я; зменшення кількості відмов матерів від новонароджених дітей, та

запобігання виникненню раннього соціального сирітства; 
створення 1 прийомної сім’ї.  

2. Доходи населення. Соціальний захист населення
Доходи населення міста формуються із заробітної плати, соціальних допомог та інших  поточних трансфертів (пільг, субсидій, соціальних допомог тощо).

Розмір середньої заробітної плати одного штатного працівника по місту Знам’янка постійно зростає та є найвищим  по Кіровоградській області. У ІІ кварталі 2017 року середня заробітна плата по місту  дорівнювала  6892грн.,  або 121,2% до середньообласного показника (5684 грн.), та у  4,1 рази вище розміру прожиткового мінімуму на одну працездатну особу (1684 грн.).
Різні види державної допомоги за рахунок коштів відповідних субвенцій з державного бюджету отримують 2810 сімей.

За субсидіями для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг звернулося  7654 домогосподарства, яким у січні-серпні 2017 року державою  компенсовано майже 59,9 тис.грн. за отримані житлово-комунальні послуги та ще 867,2 тис.грн. – за тверде паливо.
Ситуація на ринку праці населення має певні тенденції до покращення, проте залишається складною. У січні-серпні  2017 року послугами Знам’янського міськрайонного центру зайнятості скористалися 756 осіб із числа мешканців міста, отримали статус безробітного 708 осіб, що на 22 особи більше ніж у відповідному періоді 2016 року.
1) головні проблеми: 

наявність тіньових відносин у сфері зайнятості населення; 
відсутність належної мотивації у працівників до легальної зайнятості через низьку оплату праці вакантних робочих місць, підвищення пенсійного віку та складністю набуття страхового стажу, недостатній рівень пенсійного забезпечення (середній розмір пенсії по м.Знам’янка та Знам’янському району станом на 01.11.2017 року – 2144 грн. );
значний рівень безробіття через недостатність вільних робочих місць із гідним рівнем заробітної плати;
2) метою програми є забезпечення подальшого зростання доходів населення, забезпечення соціальної підтримки малозабезпечених верств населення;
3) основні завдання:

вжиття заходів щодо підвищення реальних доходів населення на основі збільшення рівня оплати праці найманим працівникам;
забезпечення постійного контролю за дотриманням роботодавцями законодавства у сфері оплати праці та недопущення випадків використання найманої робочої сили без належного оформлення трудових відносин;
забезпечення виплати заробітної плати найманим працівникам вчасно та в повному обсязі;
реалізації заходів Програми зайнятості населення м.Знам’янки Кіровоградської області на 2018-2020 роки;
забезпечення своєчасності надання різних видів державної допомоги (сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам, тимчасової допомоги дітям) та компенсацій, житлових субсидій та інших пільг відповідно до чинного законодавства;
формування та ведення Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги; централізованого банку даних з проблем інвалідності; єдиної інформаційної бази даних про внутрішньо переміщених осіб; бази даних всіх видів державних соціальних допомог;
забезпечення державних гарантій для осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи;
вжиття заходів щодо дотримання вимог Законів України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", "Про поліпшення матеріального становища учасників бойових дій та інвалідів війни", "Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей", "Про забезпечення прав і свобод внутрішньо-переміщених осіб"; 

надання допомоги учасникам АТО, сім'ям загиблих (постраждалих) під час
проведення АТО, створення умов для вирішення нагальних проблем;
організація професійного навчання безробітних громадян під конкретне замовлення роботодавців, або для самозайнятості та впровадження підприємницької діяльності; 
організація громадських та інших робіт тимчасового характеру для додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших категорій громадян;
здійснення заходів щодо обслуговування громадян, які опинилися в складних життєвих обставинах та перебувають на обслуговуванні територіального центру;
забезпечення виплати матеріальної допомоги окремим категоріям громадян на лікування, вирішення соціально-побутових проблем тощо;
забезпечення взаємодії з громадськими організаціями інвалідів, ветеранів, міською громадською організацією Товариства Червоного Хреста у питаннях дотримання прав інвалідів, ветеранів та інших соціально-вразливих категорій громадян на соціальний захист та з інших питань;
проведення капітального ремонту нежитлової будівлі для розміщення територіального центру соціального обслуговування;
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:
забезпечення:
працевлаштування на нові робочі місця – 126 осіб;
технічними та іншими засобами реабілітації понад 162 дітей-інвалідів, інвалідів та окремих категорій населення;
санаторно-курортним лікуванням понад 65 громадян пільгових категорій;
охоплення соціальним обслуговуванням на дому 330 осіб, які потребують різних видів соціальних послуг;
компенсацій на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів та на транспортне обслуговування 72 особи з інвалідністю;
збільшення розміру середньомісячної заробітної плати на 9% проти 2017 року:

	№
 з/п
	Показник
	2017 рік,

очікуване
	2018 рік,

прогноз

	1
	Середньомісячна заробітна плата, грн.

	6900
	7521

	2
	Темп росту середньомісячної заробітної плати, у % до попереднього року
	137,6
	109


3. Охорона здоров’я

Медичну допомогу населенню в місті надають: первинна допомога – комунальний заклад "Знам’янський районний центр надання первинної медико-санітарної допомоги",  вторинна (спеціалізована) допомога –  комунальний заклад "Знам’янська міська лікарня імені А.В.Лисенка".

1) головні проблеми:
складна кадрова ситуація, а саме відсутність кадрів на посади: лікаря-анестезіолога, лікаря-педіатра, лікаря-кардіолога, лікаря-невропатолога, лікаря-ендокринолога, лікаря-терапевта, лікаря-отоларинголога, лікаря-хірурга, лікаря-онколога;

високий рівень захворюваності і смертності в місті від хвороб серцево-

судинної системи, злоякісних новоутворень, ВІЛ/СНІДу, туберкульозу та травм;

        забезпечення житлом молодих лікарів медичного закладу;

        недостатність фінансових ресурсів для проведення  поточного та капітального ремонтів підрозділів лікарні;

недостатній рівень забезпечення  необхідним медичним обладнанням;
2) метою програми  є створення сприятливих умов для поліпшення стану
здоров’я населення, продовження активного довголіття та тривалості життя, поліпшення доступності, якості та ефективності надання медичної допомоги усім верствам населення;
3) основні завдання:
створення єдиного медичного простору;

комплектування лікарськими кадрами;
пошук можливостей щодо забезпечення житлом молодих спеціалістів комунального закладу "Знам'янська лікарня ім.А.В.Лисенка"; 

запровадження  практики  сімейної  медицини;
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:

підвищення рівня надання медичної допомоги жителям міста; 

зменшення рівня захворюваності та смертності населення;

забезпеченість населення лікарями всіх спеціальностей на рівні, необхідному для надання якісних медичних послуг;
4. Освіта та наука
Послуги в сфері освіти в місті надають: 7 дошкільних, 7 загальноосвітніх, 1 позашкільний, 2 професійно-технічні навчальні заклади. Мережа загальноосвітніх навчальних закладів включає 1 спеціальну загальноосвітню школу-інтернат, 1 ліцей та 1 гімназію. Школа-інтернат та професійно-технічні навчальні заклади утримуються за рахунок обласного бюджету.
Діюча  мережа  навчальних  закладів  в  місті  гарантує  конституційне  право на доступність якісної освіти.
1) головні проблеми: 

недостатність  мережі  дошкільних  навчальних  закладів  з  урахуванням

освітніх потреб населення;

низький рівень впровадження енергозберігаючих технологій у навчальних закладах;
недостатній рівень оснащення обладнанням навчального процесу у школах та позашкільних навчальних закладах;

недостатність фінансування для проведення ремонтних робіт у закладах освіти;
2) метою програми  є забезпечення рівного доступу громадян до дошкільної, шкільної, позашкільної освіти, підвищення якості загальної  освіти;

3) основні завдання: 

у сфері дошкільної освіти:
стовідсоткове охоплення обов’язковою дошкільною освітою усіх  дітей п’ятирічного віку через урізноманітнення форм її здобуття;
розширення мережі дошкільних навчальних закладів з урахуванням освітніх потреб населення;
покращення матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів міста;
створення оптимальних організаційно-педагогічних, санітарно-гігієнічних,
навчально-методичних і матеріально-технічних умов для функціонування дошкільних навчальних закладів;

забезпечення впровадження енергозберігаючих технологій у дошкільних навчальних закладах міста;
проведення поточних та капітальних ремонтів в дошкільних навчальних закладах освіти;
проведення капітального ремонту (заміна вікон на енергоефективні) в  ДНЗ №4 "Ромашка", ДНЗ №5 "Калинонька", ДНЗ №8 "Світлячок";
проведення капітального ремонту ДНЗ №6 "Сонечко‎" ;
проведення реконструкції ДНЗ №7 "Козачок" корпусу №1;

у сфері загальної середньої, позашкільної освіти:
обов’язкове здобуття всіма дітьми і молоддю шкільного віку повної загальної середньої освіти в обсягах  визначених Державним освітнім стандартом;
забезпечення фахового викладання предметів у загальноосвітніх
навчальних закладах;
проведення модернізації освітнього простору в 1-4 класах закладів загальної середньої освіти;
покращення матеріальної бази шкіл у галузі інформатики;
проведення комплексного енергоаудиту не менше, як на одному об'єкті бюджетної сфери;
забезпечення впровадження енергозберігаючих технологій у загальноосвітніх навчальних закладах;
проведення капітального ремонту (заміна вікон на енергоефективні) в ЗШ №2-ліцей, ЗШ №3, ЗШ №6, ЗШ №7; 
проведення поточних та капітальних ремонтів в навчальних закладах;
забезпечення учнів 1-4 класів загальноосвітніх шкіл та дітей з малозабезпечених сімей, дітей, позбавлених батьківського піклування повноцінним харчуванням за бюджетні кошти;
придбання  підручників  для  учнів загальноосвітніх  навчальних  закладів (співфінансування);  
покращення матеріально-технічної бази  навчальних закладів міста;
розширення практики  інклюзивного та інтегрованого  навчання дітей з

особливими освітніми потребами;

збереження та  покращення матеріально-технічної бази  мережі позашкільних навчальних закладів;

4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:

збільшення рівня охоплення дітей віком 3-6 років дошкільною освітою;
зменшення обсягів споживання та видатків на опалення  в навчальних закладах;

підвищення якості загальної середньої освіти шляхом покращення матеріально-технічної та методичної бази навчальних закладів, підвищення рівня професійної компетентності вчителя; 
збільшення охоплення дітей з особливими освітніми потребами інклюзивним навчанням;

забезпечення 100-відсотково учнів 1-4 класів загальноосвітніх шкіл та дітей з малозабезпечених сімей, дітей, позбавлених батьківського піклування повноцінним харчуванням за бюджетні кошти.

5. Культурний простір та збереження культурної спадщини
У  місті  Знам'янка  надання культурно-дозвіллєвих, мистецьких, інформаційних та освітніх послуг населенню здійснюють: міський Палац культури; централізована бібліотечна система, яка налічує 5 бібліотек; дитяча музична школа ім. М.В.Лисенка; міський краєзнавчий музей.
На території міста знаходяться 18 історичних  пам'яток культурної спадщини, 12 з яких внесені до Державного реєстру нерухомих пам'яток України і входять до переліку пам'яток культурної спадщини по м.Знам'янка.  
1) головні проблеми: 
 недостатнє технічне оснащення закладів  культури сучасним обладнанням;

        обмеження  фінансового  забезпечення  на    поповнення   музейних фондів;
  недостатнє фінансування  протипожежних заходів у закладах культури;
2) метою програми є   задоволення  культурно-дозвіллєвих,  мистецьких, 

інформаційних  та  освітніх  потреб  населення  закладами  культури, збереження пам'яток культурної  спадщини;
  3) основні завдання: 
здійснення заходів, спрямованих на збереження та розвиток базової мережі

закладів культури, зміцнення їх кадрової та матеріальної бази;
створення умов для залучення дітей до навчання у дитячій музичній школі;
створення умов для здійснення повноцінної творчої діяльності та 

культурно-освітнього обслуговування населення;
підтримка початкової спеціалізованої мистецької освіти, забезпечення її

доступності для дітей із різних верст суспільства;
сприяння  збереженню нематеріальної культурної спадщини, розвитку

художніх промислів, відновлення кінообслуговування населення;
поліпшення матеріальної бази закладів культури і мистецтва та їх технічного оснащення, оновлення бібліотечних фондів;  

проведення капітального ремонту (заміна вікон на енергозберігаючі) в юнацькій бібліотеці;
проведення ремонтно-реставраційних робіт приміщень закладів культури і мистецтва;
збереження національно-культурної спадщини;
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:
поліпшення якості надання послуг культури населенню;

підвищення рівня матеріально-технічного  забезпечення  закладів
культури; 

забезпечення  збереження  та  належного  використання  культурної 

спадщини.
6. Фізична культура і спорт
У місті функціонує  комплексна дитячо-юнацька спортивна школа, в якій  фізичною культурою і спортом займаються  397 вихованців. У школі забезпечено роботу 30 навчальних груп. У місті діють 13 громадських організацій спортивного спрямування. Пріоритетними видами спорту в місті є: футбол, волейбол, баскетбол, гандбол та велоспорт.
Матеріально-технічна база міста для  проведення фізкультурно-оздоровчої роботи налічує 1 стадіон, 18 ігрових  майданчиків, 6 футбольних полів, 8 спортивних залів, 6 спортивних майданчиків з тренажерним обладнанням, 2 приміщення для фізкультурно-оздоровчих занять  та 3 майданчики з синтетичним покриттям.
1) головні проблеми: 
низький рівень охоплення громадян фізичною культурою і масовим спортом; 

недостатній рівень матеріально-технічного забезпечення для занять спортом;
2) метою програми є створення та забезпечення умов для залучення широких верств населення до масового спорту, як важливої складової здорового способу життя;
3) основні завдання: 
охоплення громадян фізичною культурою і масовим спортом (проведення різноманітних фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів, конкурсів, фестивалів, спортивних свят за місцем проживання та у місцях масового відпочинку населення); 

підготовка спортсменів, членів збірних команд міста, які беруть участь  в обласних спортивних іграх  та  змаганнях; 

оновлення  матеріально-технічної бази дитячо-юнацької спортивної школи;
будівництво нових та оновлення існуючих спортивних майданчиків за місцем проживання та у місцях масового відпочинку населення; 
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:

залучення широких верств населення до масового спорту;

участь спортсменів міста в обласних  змаганнях.
7. Споживчий ринок та захист прав споживачів
Сфера торгівлі і послуг має важливе значення для регіонального розвитку.

Нині у місті функціонує близько 280 закладів торгівлі, 5 ринків, 17 закладів громадського харчування, 24 аптеки та аптечних пунктів, 9 АЗС, 70 закладів побутового обслуговування населення.
Протягом 2016-2017 років відкрилися 14 нових об'єктів торгівлі, громадського харчування та побутового обслуговування. 
1) головні проблеми:    

порушення суб'єктами господарювання законодавства про захист прав
споживачів, санітарного законодавства через обмеження на державному рівні проведення перевірок, що призводить до негативних наслідків для здоров'я населення; 
існування несанкціонованої  та  стихійної торгівлі у місті; 

зменшення платоспроможного попиту населення через значне підвищення цін та товари та послуги;
2) метою програми є створення умов для забезпечення дотримання законодавства щодо захисту прав споживачів, санітарного законодавства, поліпшення якості торговельного обслуговування населення;

3) основні завдання: 
вжиття заходів, спрямованих на задоволення потреб населення у якісних товарах та послугах за доступними цінами;
проведення роботи, спрямованої на вдосконалення функціонування ринків міста, створення належних умов для продажу сільськогосподарської продукції;
посилення протидії несанкціонованій і стихійній торгівлі;
впорядкування розміщення малих архітектурних форм і тимчасових споруд сфери торгівлі у місті;
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:

обсяг обороту роздрібної торгівлі у 2018 році (з урахуванням індексу цін
на споживчі товари) очікується у межах 109,4% до рівня 2017 року; 

підвищення рівня торгівельного обслуговування населення міста, розвиток споживчого ринку та захисту прав споживачів.
8. Будівництво та житлова політика
Будівельна галузь є однією із важливих галузей економіки, від якої залежить функціонування суміжних галузей в місті. Проте, потенціал цієї галузі використовується не повною мірою, у зв'язку з недостатністю фінансових ресурсів.

1) головні проблеми: 
відсутність на території міста потужних суб'єктів містобудування, які виступили б замовниками, підрядниками та інвесторами будівництва житла, у тому числі добудови незавершених об'єктів;
відсутність зацікавленості сторонніх інвесторів у будівництві доступного житла на території міста;
низька фінансова спроможність міського бюджету для спрямування коштів на добудову об’єктів незавершеного будівництва та будівництво житла;
низький  рівень  забезпечення  житлом  громадян,  що  потребують поліпшення житлових умов відповідно до законодавства;
2) метою програми є  створення сприятливих умов для стимулювання

розвитку житлового будівництва, створення ринку доступного житла;

3) основні завдання: 
залучення інвестицій у житлове будівництво з різних джерел фінансування;  
виділення,  у  межах  установлених  земельним  законодавством  норм, земельних ділянок під індивідуальне житлове будівництво;
пошук  потенційних  інвесторів на  добудову  об’єктів  незавершеного

будівництва;
завершення інвестиційного проекту по будівництву п'ятого поверху над готельним комплексом "Лісова галявина" під розміщення житлових квартир з послідуючим улаштуванням шатрової покрівлі по вул. Жовтневій,14 у м.Знам'янка;
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:
введення в експлуатацію п'ятого поверху над готельним комплексом "Лісова галявина" під розміщення житлових квартир.
9. Житлово-комунальне господарство
Житлово-комунальне господарство міста – важлива галузь сфери послуг, яка представлена надавачем і споживачами послуг з утримання житлового фонду, розвитку, оновлення та утримання елементів благоустрою, ритуальних послуг, сферою поводження з побутовими відходами. Надавачем даних послуг в місті є комунальне підприємство "Знам'янський комбінат комунальних  послуг".
Відповідно до Закону України "Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку" у місті запроваджена нова форма управління житловими будинками.

Станом на 01 жовтня 2017 року в місті створено 70 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків (далі – ОСББ), на утриманні яких перебуває 72 житлових будинки.

1) головні проблеми: 
складний  фінансовий  стан комунального  підприємства  (збитковість, наявність  дебіторської та кредиторської заборгованості);
недостатність фінансових ресурсів на обслуговування, проведення поточного та капітального ремонтів житлового фонду;

недостатня конкуренція на ринку послуг з утримання будинків, споруд та
прибудинкових територій;
2) метою програми є забезпечення підвищення якості надання житлово- комунальних  послуг та підвищення  рівня  благоустрою міста;
3) основні завдання: 
проведення  капітального  ремонту,  реконструкції  об’єктів  житлового 

фонду;

 проведення реконструкції покрівель багатоповерхових житлових будинків;
проведення реконструкції площі Героїв Майдану;

приведення тарифів на житлово-комунальні послуги до рівня економічно 

обґрунтованих витрат на їх виробництво;  
4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:
покращення якості житлово-комунальних послуг;
покращення технічного стану житлового фонду; 
забезпечення  рівня  оплати  житлово-комунальних  послуг  населенням  не 
менше 95 %;

10. Захист життя, здоров’я, честі і гідності людини
Конституцією України визначено, що людина, її життя і здоров'я, честь і гідність, недоторканість і безпека є найвищою соціальною цінністю.

1) головні проблеми:

ускладнення криміногенної ситуації на території області;
поширення злочинних проявів серед дітей та молодіжного середовища.
2) метою програми є: забезпечення ефективної реалізації державної
політики у сфері профілактики правопорушень;
        усунення причин та умов вчинення протиправних діянь на території області.

3) основні завдання: 
         налагодження  ефективної співпраці між  національною  поліцією, органами місцевого самоврядування та населенням щодо профілактики  правопорушень,  організації  належної  роботи  дільничних інспекторів  поліції,  їх  громадських  помічників  у  проведенні  профілактичних заходів;

          поліпшення  ефективності  роботи  Знам’янського  МП ГУНП в  Кіровоградській області та Знам’янського  МВ УСБУ в  Кіровоградській  області  з  профілактики  та  протидії  злочинності, покращення їх матеріально-технічної  бази;

        здійснення контролю за дотриманням культурно-розважальними закладами, ігровими залами, комп’ютерними клубами нормативно-правових актів щодо порядку відвідування їх дітьми, заборони продажу алкогольних напоїв, тютюнових виробів неповнолітнім, розповсюдження наркотиків, пропаганди проституції, насилля та жорстокості; 
         виявлення дітей, які жебракують, вчиняють протиправні  дії або втягнені у злочинну діяльність дорослими особами, а також  проведення з ними виховної роботи з метою запобігання пияцтву, наркоманії і безпритульності та бездоглядності;
         проведення профілактичної роботи із сім’ями, які опинилися в складних

життєвих обставинах, шляхом здійснення перевірок житлово-побутових умов

проживання у них дітей. У разі виявлення в сім’ї умов, загрозливих для їх

життя і здоров’я, вживати заходи щодо вилучення дітей із несприятливого

середовища;
         встановлення камер відеоспостереження  в   місцях масового скупчення людей для забезпечення контролю за станом правопорядку; 

         організація навчально-роз’яснювальної роботи та формування свідомого

ставлення громадян до дотримання правил безпеки дорожнього руху;

        забезпечення  розробки  комплексу  першочергових  заходів  щодо підвищення  безпеки  дорожнього  руху  та  їх  реалізації  насамперед  в  місцях концентрації ДТП, на аварійно-небезпечних ділянках, поблизу загальноосвітніх  навчальних  закладів.

         4) кількісні та якісні критерії ефективності виконання Програми:
           зниження загального рівня злочинності в місті;

           охорона громадського порядку та безпека дорожнього руху;

           зменшення дитячої безпритульності, бездоглядності, фактів насильства в

сім’ї та відносно дітей.
ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ ПРОГРАМИ

 Фінансування  заходів  Програми буде  здійснюватися  відповідно  до  рішення міської  ради  "Про  міський  бюджет на 2018 рік" з  урахуванням змін,  із  залученням  коштів  державного  і  місцевого  бюджетів,  коштів  підприємств, установ  і  організацій,  інших  джерел,  не  заборонених  чинним  законодавством.
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