                                                                                               


ПРОЕКТ

[image: image1.emf]Знам`янська   міська   рада  Кіровоградської  області

Виконавчий комітет

Рішення

від                               2018 року               

 



№ 

м. Знам`янка

Про  хід виконання Програми розвитку 

місцевого самоврядування м. Знам’янка

на 2017-2021 роки за 2017 рік

З метою отримання інформації щодо стану реалізації заходів Програми розвитку місцевого самоврядування м. Знам’янка на 2017-2021 роки за 2017 рік, виконання Плану роботи виконавчого комітету Знам’янської міської ради на 2018 рік, керуючись ст.40 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Знам’янської міської ради 

ВИРІШИВ:
1. Інформацію про хід виконання  Програми розвитку місцевого самоврядування у                           м. Знам’янка на 2017-2021 роки та Заходів з її реалізації за 2017 рік прийняти до відома                  ( додається).
2. Відділу  забезпечення діяльності міської ради (нач. Н.Брунцвік) винести проект рішення «Про хід виконання Програми розвитку місцевого самоврядування м. Знам’янка на 2017-2021 роки за 2017 рік» на розгляд чергової сесії міської ради.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на секретаря міської ради Н.Клименко.
Міський голова




С.Філіпенко
                                                      ЗАТВЕРДЖЕНО



рішенням виконавчого комітету 




від               2018 року №
Інформація 
про хід виконання Програми розвитку місцевого самоврядування м. Знам’янка на 2017-2021 роки за 2017 рік

Головними напрямами реалізації Програми протягом звітного періоду залишалися:

1. Впровадження статутного права у практику місцевого самоврядування. Під час проведення звіту міського голови, звітів депутатів міської ради в округах, щоквартальних нарад з головами та секретарями будинкових комітетів, головами ОСББ та ЖБК, головами квартальних комітеті, зборів громадян за місцем проживання  здійснювався моніторинг колективних потреб територіальної громади міста. Інформація з даних питань узагальнювалася та передавалася відповідальним виконавцям.
2. Навчання, підвищення кваліфікації депутатів ради, посадових осіб місцевого самоврядування. Відділом забезпечення діяльності міської ради постійно проводиться інформування депутатів міської ради про можливість участі в навчальних семінарах.  Депутати приймають участь у проведенні семінарів за їх бажанням. 
3. Організаційне, матеріально-технічне забезпечення. Протягом 2017 року, за кошти міського бюджету, виготовлено Довідник депутата Знам’янської міської ради сьомого скликання. Забезпечення депутатів інформаційними документами відбувається під час підготовки засідань постійних  комісій ради, її пленарних засідань тощо. Зміцнення матеріально-технічної бази органу місцевого самоврядування відбувалося в межах затверджених видатків міського бюджету на 2017 рік.
4. Проведення щорічного міського огляду-конкурсу серед органів місцевої самоорганізації населення на звання «Краща вулиця», «Кращий багатоповерховий будинок», «Краще об’єднання співвласників багатоквартирного будинку», «Кращий житловий будинок та присадибна ділянка приватного сектору». У 2017 році зазначених Конкурс проведено. Протягом ІІІ кварталу 2017 року відділом забезпечення діяльності міської ради винесено на розгляд виконавчого комітету та затверджено результати міського огляду – конкурсу  серед органів самоорганізації населення міста на звання «Краща вулиця», «Кращий багатоповерховий будинок», «Краще об’єднання співвласників багатоквартирних будинків», «Кращий житловий будинок та присадибна ділянка приватного сектору». 03.08.17 проведено нагородження сертифікатами переможців та призерів, учасникам вручено грамоти.
5. Висвітлення діяльності органів місцевого самоврядування у засобах масової інформації: розміщення на веб - сторінці інформації про діяльність міської ради з різних напрямків та інформування мешканців міста про діяльність міської ради у засобах масової інформації здійснюється постійно.
6. Організація діяльності органів самоорганізації населення  у місті: залучення будинкових та квартальних комітетів, ОСББ та ЖБК міста до обговорення проблем територіальної громади та пошуку шляхів їх вирішення проводиться під час проведення щоквартальних нарад, зборів громадян за місцем проживання, особистого прийому тощо.
             Хід виконання Заходів по реалізації Програми розвитку місцевого самоврядування

у м. Знам’янка на 2017-2021 роки за 2017 рік
	Заходи програми
	Виконавець
	Термін виконання
	Виконання за 2017 рік

	І. Підвищення фахового рівня посадових осіб органів місцевого самоврядування та їх іміджу
	
	
	

	1.1 Запровадження у практику роботи міської ради передового досвіду з питань розвитку місцевого самоврядування
	Міський голова, секретар міської ради, голови постійних комісій, керівники структурних підрозділів апарату управління
	2017-2021 роки


	Протягом звітного періоду:

заступники міського голови взяли участь у 6 навчальних візитах та по обміну досвідом, форумах та семінарах;

керівники структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради взяли участь у 10 семінарах, нарадах, навчальних візитах.

	1.2 Виготовити альбом «Депутати Знам’янської міської ради сьомого скликання».


	Відділ забезпечення діяльності міської ради
	2017 рік
	Міським бюджетом на 2017 рік кошти не були передбачені. Виконання заходу продовжено на 2018 рік рішенням міської ради від 15.12.2017 року №1231 «Про хід виконання Програми розвитку місцевого самоврядування м. Знам’янка на 2017-2021 роки за 9 місяців 2017 року».

	1.3 Участь депутатів у проведенні семінарів (у разі їх організації).


	Міський голова, секретар міської ради, голови постійних комісій, депутати міської ради
	2017-2021 роки


	Відділом забезпечення діяльності міської ради постійно проводиться інформування депутатів міської ради про можливість участі в навчальних семінарах.  Депутати приймають участь у проведенні семінарів за їх бажанням.

	1.4 Підвищення кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування, депутатів місцевих рад,

новопризначених; зарахованих до кадрового резерву на базі Центру перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій
	Міська рада та її виконавчий комітет


	постійно
	Протягом звітного періоду підвищення кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування на базі центру перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій пройшли 17 осіб.

	1.5 Організація робочих поїздок депутатів міської ради по вивченню та обміну досвіду роботи.
	Секретар міської ради


	2017-2021р.р.


	Міським бюджетом на 2017 рік кошти не були передбачені. Проводяться депутатами міської ради самостійно.

	1.6 Організація поїздок міського парламенту дітей «Самоврядування дітей та молоді» для участі в сесіях обласного парламенту дітей.
	Відділ освіти
	2017-2021 р.р.
	Протягом звітного періоду було здійснено 4 поїздки до м. Кропивницького. Так, зокрема 
30.03.2017 відбулася Координаційна Рада обласного Парламенту дітей на тему "Майстер-класи для координаторів із впровадження ІКТ".  (учасники: координатор МПД Литвинець С.В.).
16-17. 05.2017 VI сесія ХІ скликання Кіровоградського обласного Парламенту дітей - «Великі справи юних громадян». (учасники: координатор МПД Литвинець С.В. Бриков Костянтин  (ЗШ І-ІІІ ступенів № 6) Ландирєва Анна (ЗШ І-ІІІ ступенів  № 1 ім. Т.Г. Шевченка) Грудніцька Єлизавета (ЗШ І-ІІІ ступенів №3-гімназія)).

12.10.2017
Координаційна рада обласного Парламенту дітей. Обласна Школа лідерів на тему Майстер-класи для координаторів із впровадження ІКТ Курси: «Дитяче та молодіжне самоврядування», «Менеджмент» (учасники: координатор МПД Литвинець С.В. Домбровська Анастасія (Знам’янська ЗШ І-ІІІ ступенів № 6), Гвоздик Олександра ( НВК «Знам’янська ЗШ І-ІІІ ст. № 2-ліцей»), Чередниченко Мирослав (Знам’янська ЗШ І-ІІІ ступенів № 4)

24-25 листопада 2017 року - участь у роботі чергової сесії обласного парламенту дітей (учасники: координатор МПД Литвинець С.В. Домбровська Анастасія (Знам’янська ЗШ І-ІІІ ступенів № 6), Гвоздик Олександра ( НВК «Знам’янська ЗШ І-ІІІ ст. № 2-ліцей»), Калюш Вікторія (Знам’янська ЗШ І-ІІІ ступенів № 4).

Запланована участь в обласних заходах протягом ІІ півріччя 2017/2018 н.р.

	П. Організаційне, матеріально-технічне забезпечення. Зміцнення матеріально технічної бази органу місцевого самоврядування
	
	
	

	2.1. Придбання основних засобів, капітальний та поточний ремонт приміщень  міської ради.


	Виконавчий комітет, головні розпорядники, розпорядники та одержувачі коштів міського бюджету
	2017-2021 роки


	У 2017 році було придбано для Знам’янської міської ради систему автоматизованого електронного голосування на суму 177500,00 грн.

У 2017 році було придбано комп’ютерну техніку: 

- для управління містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства на суму 19994 грн.;
- для управління соціального захисту населення на суму 82852,99 грн.

У 2017 році було проведено: 

- виготовлення проектно-кошторисної документації та капітальний ремонт системи опалення Знам’янської міської ради по вул.Михайла Грушевського, 17 на суму 21628,32 грн.,

- виготовлення проектно-кошторисної документації та капітальний ремонт системи опалення Знам’янської міської ради по вул.Михайла Грушевського, 19 на суму 87976,39 грн.,

- виготовлення проектно-кошторисної документації «Капітальний ремонт фасаду будівлі Знам’янської міської ради по вул.Михайла Грушевського,19 в м.Знам’янка Кіровоградської області» на суму 11938,16 грн.,

- виготовлення проектно-кошторисної документації «Капітальний ремонт покрівлі будівлі Знам’янської міської ради по вул.Михайла Грушевського,19 в м.Знам’янка Кіровоградської області» на суму 16594,04 грн.,

- капітальний ремонт стелі приміщення виконавчого комітету Знам'янської міської ради по вул.Грушевського, 19 на суму 18101,99 грн.

	2.2 Оновлення технічних засобів міської ради та придбання системи електронного  автоматизованого голосування, встановлення ліцензійних програм тощо.
	Виконавчий комітет


	2017-2021 роки


	Придбано систему автоматизованого електронного голосування на суму 177500,00 грн.

	2.3 Придбання державної символіки та атрибутики міського голови, секретаря міської ради, депутатів, помічників-консультантів депутатів, а саме: посвідчень депутатів, посвідчень помічників-консультантів депутатів, значків депутатів та міського голови, а також іншої поліграфічної продукції, загальної ділової документації тощо
	Виконавчий комітет


	2017-2021 роки


	Виготовлено Довідник депутата Знам’янської міської ради сьомого скликання. 
Фінансування придбання значків депутатів міської ради, посвідчень депутатів та помічників-консультантів включено до бюджетних пропозицій на 2018 рік та враховано при затвердження міського бюджету.  Придбання  іншої поліграфічної продукції, загальної ділової документації фінансувалося в межах загального фонду міського бюджету.

	2.4 Створення належних умов праці в структурних підрозділах апарату управління, передбачаючи кошти у міському бюджеті на здійснення капітальних ремонтів та придбання обладнання і предметів довгострокового користування, у тому числі: 


оновлення комп’ютерної техніки (придбання ноутбука, персональних комп’ютерів), придбання офісних меблів та основних засобів ( інші придбання) для виконавчого комітету Знам’янської міської ради;

ремонт приміщень центру соціальних та компенсаційних виплат УСЗН;

придбання комп’ютерної техніки для УСЗН;

оновлення комп’ютерної техніки (придбання ноутбука, персональних комп’ютерів) та придбання офісних меблів для фінансового управління міськвиконкому;

оновлення комп’ютерної техніки (придбання ноутбука, персональних комп’ютерів), придбання офісних меблів та основних засобів (інші придбання) для управління містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства Знам’янської міської ради;

оновлення комп’ютерної техніки, придбання офісних меблів та основних засобів ( інші придбання) для відділу культури і туризму;
здійснення ремонту приміщення відділу освіти; 

встановлення вхідних дверей у будівлі відділу освіти;

придбання комп’ютерної техніки для відділу освіти;
придбання офісних меблів для відділу освіти.
	Виконавчий комітет, головні розпорядники, розпорядники та одержувачі коштів міського бюджету


	2017-2021 роки


	У 2017 році було придбано комп’ютерну техніку: 

- для управління містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства на суму 19994 грн.,

- для управління соціального захисту населення на суму 82852,99 грн.



	2.5Надання головам будинкових та головам квартальних комітетів щорічної матеріальної допомоги. Придбання канцелярських товарів для організації ведення діловодства органам самоорганізації населення. Придбання посвідчень для органів самоорганізації населення
	Міська рада та її виконавчий комітет


	2017-2021 роки


	Виплати проведено до 07.12.2017 року. Придбання канцелярських товарів для організації ведення діловодства органам самоорганізації населення у 2017 році не здійснювалося. Фінансування придбання посвідчень для органів самоорганізації населення та канцелярських товарів для квартальних та будинкових комітетів подано до бюджетних пропозицій на 2018 рік та враховано при затвердження міського бюджету.

	Ш. Висвітлення діяльності органу місцевого самоврядування
	
	
	

	3.1 Забезпечити висвітлення діяльності міської ради та її виконавчих органів у засобах  масової інформації.
	Редакція газети «Знам’янські вісті»
	постійно
	Виконується постійно

	3.2 Забезпечити висвітлення діяльності міської ради та її виконавчих органів на офіційному сайті міської ради зокрема, он-лайн трансляції засідань міської ради та засідань виконавчого комітету. 
	Виконавчий комітет
	постійно
	Виконується постійно

	3.3 Забезпечити проведення «гарячих ліній» керівників міської ради, виконавчого комітету, депутатів міської ради.
	Виконавчий комітет
	постійно
	Особистий прийом керівництво виконавчого комітету Знам’янської міської ради проводить відповідно до розпорядження міського голови від  29.01.2016 р. № 17.
Депутатами міської ради проведено «гарячі лінії» в редакції газети «Знам’янські вісті»

	3.4 Забезпечити проведення сходів громадян, зустрічей депутатів міської ради з виборцями
	Виконавчий комітет


	За окремим графіком
	Сходи громадян у 2017 році не проводилися. 29.03.2017 року в приміщенні ЦДЮТ відбулася зустріч міського голови з головами квартальних та будинкових комітетів міста, головами ОСББ та ЖБК. Відповідно до плану роботи, наради з членами ОСН  відбуваються щокварталу. Відповідно до рішення міської ради, у 2017 році відбулися зустрічі депутатів міської ради з виборцями під час яких вони прозвітували про свою роботу.

	У. Організаційні заходи
	
	
	

	5.1 Забезпечити участь міської ради у роботі Асоціації міст України, обласній асоціації міст.
	Виконавчий комітет
	2017-2021 роки
	Протягом 2017 року сплачено внесків на суму 17466,00 грн., у тому числі:

до Кіровоградського відділення Асоціації міст України у сумі 5865,00 грн.; до Асоціації міст України – 11601,00 грн. 

Протягом жовтня 2017 року міський голова С.Філіпенко взяв участь у 3-х заходах в рамках проекту USAID «Розробка курсу на зміцнення місцевого самоврядування в Україні» (проект «Пульс»), організаторами яких є Асоціація міст України:

практикум з галузевої законотворчості та адвокаті за напрямом «Житлово-комунальне господарство» (м. Київ);

візит на тему «Центр надання адміністративних послуг «Прозорий офіс» у місті Харкові – новий формат обслуговування громадян»;

засідання регіональної платформи з вироблення політики у сфері місцевого самоврядування на тему «Особливості формування місцевих бюджетів на 2018 рік» (м.Кропивницький).

Протягом 2017 року заступники міського голови взяли участь у заходах в рамках проекту «Пульс», організаторами яких є Асоціація міст України:

засідання Асоціації фінансистів України в рамках V Всеукраїнського форуму місцевого самоврядування, м. Львів (Лихота Г.В., березень);

практикум на тему «Особливості формування бюджету на 2018 рік та формування бюджету об’єднаних територіальних громад на 2018 рік», м.Кропивницький (Лихота Г.В., вересень);

навчальний візит на тему «Інноваційні інструмент и залучення громади до діалогу з владою та управління містом: досвід Київської міської ради», м. Київ (Клименко Н.М., вересень).

	5.2 Проводити урочисті заходи  з нагоди Дня місцевого самоврядування
	Виконавчий комітет
	2017-2021 роки
	Підготовлено привітання в газеті «Знам’янські вісті». 

Відбувся  урочистий захід на базі міського Палацу культури.

Нагороджені кращі працівники відзнаками міської ради.
Розпорядження міського голови від  07.11.2017    №194.

	5.3 Забезпечити відзначення державних і міських свят згідно Програми фінансового забезпечення відзначення визначних подій у місті Знам’янка на 2017 рік
	Виконавчий комітет


	2017-2021 роки
	Протягом звітного періоду було виконано організаційні заходи з нагоди відзначення державних, міських  та професійних свят, а саме:

Дня Соборності України; Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав;  Дня пам’яті Героїв Небесної Сотні; Міжнародного жіночого дня;  Дня народження Т.Г.Шевченка;  Дня працівників житлово-комунального господарства та побутового обслуговування населення; Дня Чорнобильської катастрофи;  Дня Пам’яті та Примирення; Дня  Перемоги над нацизмом у Другій світовій війні;  Дня Євросоюзу; День родини, Дня медичного працівника;  Дня Скорботи;  Дня Конституції України;  Дня Хрещення Київської Русі; Дня міста;  Дня Державного Прапора України;  Дня Незалежності України;  Дня партизанської слави;  Дня української революції; Дня людей похилого віку та Дня ветерана; Дня українського козацтва та Дня Захисника України; Дня визволення України від фашистських загарбників;  74-річниці визволення м. Знам’янка від німецько-фашистських загарбників; Дня Гідності та Свободи; Дня вшанування пам’яті жертв Голодоморів; Міжнародного Дня волонтерів; Дня місцевого самоврядування;  Тижня права;  Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на  ЧАЕС; Дня вводу військ в Республіку Афганістан.  
         Проведено організаційні заходи щодо відзначення таких професійних свят, як: День журналіста, День працівників місцевої промисловості, День працівників освіти, День юриста, День  працівників харчової промисловості, День працівників нафтового та газового господарства, День поліції, День суду, День прокуратури; День працівників статистики, День енергетика, День працівників архівних установ, День працівників будівельної галузі, День працівника Державної податкової служби України, День бухгалтера, День працівників торгівлі,  та інші.     Протягом року відділ організаційно-кадрової роботи забезпечив привітання  трудових колективів підприємств, установ, організацій з ювілейними датами та професійними святами. Також забезпечено привітання міст обласного значення з Днем міста.

	5.4 Забезпечити прийняття Статуту територіальної громади міста Знам’янка.
	Міська рада


	І півріччя
	Протягом 2017 року проведено 4 засідання Робочої групи щодо підготовки проекту рішення міської ради «Про затвердження Статуту територіальної громади міста Знам’янка Кіровоградської області». 

	5.5 Забезпечити розробку та прийняття Стратегії розвитку міста Знам’янка на період до 2020 року.
	
	
	Розробку «Стратегії розвитку міста Знам’янки до 2030 року» ініційовано ГО «Нове місто»

	5.6 Участь та проведення “круглих столів”, Днів депутата та інших заходів з актуальних питань розвитку місцевого самоврядування із залученням засобів масової інформації, громадськості, тощо
	Секретар міської ради


	За окремим графіком


	Протягом звітного періоду проведено 3 Дні депутата. 

	5.7 Нагородження посадових осіб органів місцевого самоврядування, депутатів місцевих рад, кращих виробничників, колективів підприємств, установ і організацій за трудові досягнення, заслуги у забезпеченні соціального і економічного розвитку міста, здійснення ефективної діяльності органів місцевого самоврядування високу професійну майстерність, громадську та благодійну діяльність, проведення заходів щодо забезпечення законності, прав і свобод громадян, здобуття значних успіхів у виробничій, соціально-культурній, науковій, правоохоронній, міжнародній, творчій, спортивній, громадській та інших сферах діяльності, вагомий внесок у створення матеріальних, культурних і духовних цінностей, розвиток міста та з нагоди Державних свят України, професійних свят, знаменних дат, ювілеїв підприємств, установ, організацій, ювілеїв та вшанування пам’яті видатних людей
	Міська рада
	2017-2021 роки
	З метою заохочення кращих працівників міста до державних, ювілейних та професійних свят підготовлено документи щодо нагородження відзнаками Знам’янської міської ради (Почесною грамотою нагороджено 51 особу, Грамотою – 32 особи, Подякою – 165 осіб).




Фінансування заходів програми здійснювалося відповідно до рішення міської ради «Про міський бюджет на 2017 рік» з урахуванням змін. Станом на 01.01.2018 року по даній Програмі передбачено фінансування по загальному та спеціальному фондах в сумі 483000 грн., профінансовано заходи на суму 464185,89 грн.
                                             Начальник відділу забезпечення
діяльності міської ради                                                                                           Н.Брунцвік
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