Шістдесят четверта сесія Знам’янської міської ради

шостого скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від 30 жовтня  2014  року                                                                        

№1506
м.Знам’янка                                                                                       
Звіт постійної комісії з  питань

освіти, культури, охорони здоров’я та 

соціального захисту населення

Заслухавши звіт голови постійної комісії з питань освіти, культури, охорони здоров’я та соціального захисту населення С.Бойко, керуючись ст.47 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська  рада
В и р і ш и л а:


Звіт голови постійної комісії з питань освіти, культури, охорони здоров’я та соціального захисту населення взяти до відома.
 

Міський голова




І.Крижановський

Звіт

постійної комісії з питань освіти, культури, охорони здоров’я та соціального захисту населення (гол. С.Бойко)

за 2013 – І півріччя 2014 року

Комісія була утворена і затверджена на другій сесії шостого скликання рішенням міської ради від 10 листопада 2010 року №7 «Про утворення постійних комісій Знам’янської міської ради шостого скликання». Оновлений список комісії було затверджено після подання заяви від В.І.Сиромятникова про складання повноважень депутата міської ради, головою комісії було обрано Бойко С.В., заступником голови Корж Р.О., секретарем Гаврилюк Р.А. та введено до складу комісії депутата міської ради  Кадацького В. І. 

До складу постійної комісії входять 8 депутатів міської ради. 

Комісія здійснює свою діяльність відповідно до планів роботи, затверджених на сесіях міської ради та вирішує поточні питання.
За звітний період комісією проведено 9 засідань, на яких прийнято 5 рішень.

У даний час на контролі  постійної комісії перебувають : 

· Міська цільова програма розвитку позашкільної освіти та   підтримки обдарованої молоді на період до 2014 року» (виконується);

· Міська цільова соціальна програма розвитку фізичної культури та спорту в м.Знам’янка на 2012-2016 роки» (виконується);

· Міська цільова програма розвитку дошкільної освіти на 2011-2015 роки» (виконується);

· Міська програма збереження історичної пам’яті про перемогу у Великій вітчизняній війні на 2011-2020 роки(виконується); 
· Міська цільова програма працевлаштування молоді на 2013-15р.р. (виконується);

· Міська програма по оздоровленню і відпочинку дітей на 2014-17р.р.(виконується;)
· Міська цільова  соціальна програма розвитку фізичної культури та спорту на 2012-16 роки. (виконується;)
· Встановлення меморіальної дошки Почесному громадянину міста Знам’янка Шкоді В. Є.  (виготовлена, але не встановлена);

· Програма фінансового забезпечення відзначення визначних подій у м. Знам’янка на 2014 рік (виконується);
· Міська цільова комплексна програма покращення матеріально-технічної бази закладів освіти міста на 2014-15 роки. (виконується;)
· Міська програма протидії захворювання на туберкульоз на період до 2016 року. (діє, але не фінансується)
              За результатами розгляду про стан виконання міських програм було внесено пропозиції на сесію міської ради та знято з контролю 3 програми термін дії яких завершився.

               Засідання постійних комісій проходять із залученням виконавців програм, представників міської ради, керівників підприємств, представників ветеранських та громадських організацій міста; членами комісії вносяться пропозиції щодо якісного і ретельного виконання запланованих завдань, та які враховуються у проектах рішень сесій.                                          

             За кожним членом комісії розподілені галузі роботи по відділам, управлінням та ведеться чіткий контроль за виконанням програм, пропозицій та рішень комісії.

              У ІІ кварталі поточного року на засіданні комісії були розглянуті питання: 
- про стан виконання законодавчих актів, що стосуються соціального захисту ветеранів, їх побутового, медичного, торгівельного, транспортного обслуговування на території міста Знам’янка та рекомендовано ПП «Орбіта» вивчити питання переведення автобусів, що приймають участь у перевезенні мешканців міста, на альтернативне паливо (газ), розглянути питання про пільговий проїзд у всіх маршрутах, переглянути графік перевезень за маршрутами № 4, 6;

- встановлення пандусів біля магазинів міста, на першому поверсі ЦРЛ біля кабінету «рентген» для інвалідів.

              У плані роботи ІІІ кварталу було розглянуто питання про: стан соціального захисту ветеранів міста та шляхи його покрашення;  про організацію оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської та студентської молоді влітку 2014 року.

              У ІV кварталі проведені засідання комісії на який слухали звіти: начальника управління соціального захисту населення, начальника територіального центру про стан обслуговування одиноких  і престарілих мешканців міста територіальним центром та про стан медичного обслуговування ветеранів війни, начальника відділу молоді  і спорту про організацію оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської та студентської молоді влітку 2014 року.
Членами постійної комісії проведено моніторинг стану виконання програм, які зняті з розгляду, і хід  виконання програм, що діють у 2014 році.

            Крім того, актуальними для постійної комісії в цілому та кожного депутата є також питання соціального захисту, соціально-економічного розвитку міста, соціального забезпечення зайнятості населення, особливо інвалідів, пенсіонерів, ветеранів, малозабезпечених верств населення, виплати заробітної плати, комунальних питань.                   

            Розглядається питання проведення безпровідного (ефірного) радіо (за багато чисельними проханнями пенсіонерів), в медзакладах перевірені палати для інвалідів та учасників ВВв, гострим залишається питання демонтажу приміщення басейну на території ЗОШ№3.

          Крім роботи у комісії, її члени проводять активну депутатську роботу на сесіях міської ради. Вони проводять прийоми громадян, беруть участь у заходах, що проводяться органами місцевого самоврядування в місті.

           Особливо можна відмітити роботу депутатів  Силка В.П., Корж Р.О., Кадацького В.І., Ставицького В.В., які беруть активну участь в обговоренні питань, що вносяться на її розгляд. Їх пропозиції та зауваження завжди актуальні та змістовні. У своїй подальшій діяльності комісія буде докладати максимум зусиль для організації роботи міської ради в межах чинного законодавства. Загалом роботу комісії вважати задовільною.

