Увага!

Повідомлення про оприлюднення проекту регуляторного акта

Відповідно до Закону України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, «12» серпня 2017 року у газеті Знам’янської міської ради „Знам’янські вісті” та на Інтернет-сайті Знам’янської міської ради (www.zn-rada.gov.ua) буде оприлюднений для обговорення та отримання зауважень і пропозицій від фізичних та юридичних осіб (їх об’єднань) проект рішення Знам’янської міської ради «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста» з аналізом регуляторного впливу. Запропонованим регуляторним актом передбачається затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста. Даний Порядок застосовується при проведенні конкурсу на право оренди комунального майна, що знаходиться на балансі: виконавчого комітету Знам’янської міської ради, відділу освіти міськвиконкому, відділу культури міськвиконкому, управління містобудування та житлово-комунального господарства, комунального підприємства «Знам’янський комбінат комунальних послуг».
        Протягом місяця з дня оприлюднення проекту регуляторного акта та аналізу регуляторного впливу відділ економічного розвитку, промисловості, інфраструктури та торгівлі Знам’янського міськвиконкому буде приймати зауваження і пропозиції за адресою: 27400, Кіровоградська область, м. Знам’янка, вул. Михайла Грушевського,19; (телефон для довідок 2-19-72)

ПРОЕКТ

___________________сесія Знам`янської міської ради

сьомого скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від ____________2017 р. 

 

 


 № _____
м. Знам`янка

Про затвердження Порядку

проведення конкурсу на право оренди

 комунального майна територіальної громади міста

З метою здійснення самоврядних повноважень щодо управління майном, яке належить до комунальної власності територіальної громади міста Знам`янки, на підставі Закону України «Про оренду державного та комунального майна», керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

В и р і ш и л а:

1. Затвердити Порядок проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста (додається).

2. Даний Порядок застосовується при проведенні конкурсу на право оренди комунального майна, що знаходиться на балансі: виконавчого комітету Знам’янської міської ради, відділу освіти міськвиконкому, відділу культури міськвиконкому, управління містобудування та житлово-комунального господарства, комунального підприємства «Знам’янський комбінат комунальних послуг».

3. Організацію виконання даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів – начальника фінансового управління Г. Лихоту.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань бюджету та економічного розвитку міста (гол. М.Терновий).

Міський голова







 С. Філіпенко

Затверджено

рішенням міської ради 

від ______2017 р. №

ПОРЯДОК

проведення конкурсу

на право оренди комунального майна 

територіальної громади міста.

 1. Цей Порядок визначає процедуру проведення конкурсу на право оренди комунального майна, зокрема цілісних майнових, нерухомого майна (будівель, споруд, нежитлових приміщень) та іншого окремого індивідуально визначеного майна, що перебуває у комунальній власності територіальної громади міста. 

 2. Конкурс на право оренди об'єкта (далі - конкурс) оголошується міською радою. 

 3. Конкурс проводить конкурсна комісія (далі - комісія), що утворюється рішенням міської ради . 
 4. Оголошення про конкурс оприлюднюється на веб-сайті Знам’янської міської ради та засобах масової інформації. Оголошення публікується не пізніше ніж за 20 календарних днів до дати проведення конкурсу і повинно містити такі відомості: 

· інформація про об'єкт (назва, місцезнаходження); 

· умови конкурсу; 

· дата, час і місце проведення конкурсу; 

· кінцевий строк прийняття пропозицій від претендентів (не більш як три робочих дні до дати проведення конкурсу); 

· перелік документів, які подаються претендентами для участі в конкурсі. 

 Особи, які під час вивчення попиту виявили заінтересованість в оренді об'єкта, письмово повідомляються комісією про проведення конкурсу і необхідність подання письмових пропозицій відповідно до оголошення про конкурс. 

 5. Умовами конкурсу є: 

· стартовий розмір орендної плати; 

· ефективне використання об'єкта оренди за цільовим призначенням (у разі оренди цілісного майнового комплексу - відповідно до напряму виробничої діяльності підприємства); 

· дотримання вимог щодо експлуатації об'єкта; 

· компенсація переможцем конкурсу витрат, пов'язаних з проведенням незалежної оцінки об'єкта оренди, опублікуванням оголошення про конкурс у відповідних засобах масової інформації (у разі відсутності бюджетного фінансування таких витрат). 

 Умови конкурсу можуть також передбачати зобов'язання щодо: 

 виконання певних видів ремонтних робіт; 

 вжиття заходів для захисту навколишнього природного середовища з метою дотримання екологічних норм експлуатації об'єкта; 

 Інші умови включаються до умов конкурсу з урахуванням пропозицій органу, уповноваженого управляти відповідним комунальним майном – міською радою.

 Орендодавець не має права змінювати умови проведення конкурсу після опублікування оголошення про конкурс. 

 6. Основним критерієм визначення переможця є найбільший розмір орендної плати у разі обов'язкового забезпечення виконання інших умов конкурсу. 

 Стартова орендна плата визначається згідно з Методикою розрахунку і порядком використання плати за оренду комунального майна, затвердженою рішенням міської ради.

 7. Для участі в конкурсі претендент подає на розгляд комісії такі матеріали: 

 1) заяву про участь у конкурсі та документи, зазначені в оголошенні про конкурс. Якщо претендент вже подавав заяву про оренду, яка стала підставою для оголошення конкурсу, після оголошення конкурсу він подає нові пропозиції відповідно до умов конкурсу; 

 пропозиції щодо виконання умов конкурсу, крім розміру орендної плати, пропозиція стосовно якого вноситься учасником конкурсу в день проведення конкурсу; 

 інформацію про засоби зв'язку з ним; 

 2) відомості про претендента: 

 для юридичної особи: 

 - документи, що посвідчують повноваження представника юридичної особи; 

 - посвідчені нотаріусом копії установчих документів; 

 - завірену належним чином копію звіту про фінансові результати претендента з урахуванням дебіторської і кредиторської заборгованостей за останній рік; 

 - довідку від претендента про те, що стосовно нього не порушено справу про банкрутство; 

 для фізичної особи: 

 - копію документа, що посвідчує особу, або належним чином оформлену довіреність; 

 - завірену належним чином копію декларації про доходи або звіту суб'єкта малого підприємництва - фізичної особи - платника єдиного податку. 

 8. До складу комісії входять представники депутатів, виконавчого комітету, орендодавця. 

 9. Комісія утворюється в кількості від п'яти до семи осіб. Склад комісії затверджується рішенням міської ради. 

 10. Основними завданнями комісії є: 

 визначення умов та строку проведення конкурсу; 

 розгляд поданих претендентами документів та підготовка списку претендентів, допущених до участі в конкурсі; 

 проведення конкурсу з використанням відкритості пропонування розміру орендної плати за принципом аукціону; 

 складення протоколів та подання їх для затвердження міській раді. 

 11. Комісія у процесі своєї діяльності має право звертатися за консультаціями до фахівців органу, уповноваженого управляти відповідним державним майном, органу місцевого самоврядування за місцем розташування об'єкта оренди, центрального органу виконавчої влади з питань охорони навколишнього природного середовища. 

 12. Комісія розпочинає роботу з моменту затвердження рішення про її створення. 

 13. Керує діяльністю комісії та організовує її роботу голова комісії. Голова комісії скликає засідання комісії, головує на її засіданнях і організовує підготовку матеріалів для розгляду комісією. 

 Рішення комісії приймаються більшістю голосів присутніх на засіданні членів комісії. Голова комісії має право вирішального голосу у разі рівного розподілу голосів членів комісії. 

 Заступник голови комісії виконує обов'язки голови комісії у разі його відсутності. 
 14. У разі потреби в отриманні додаткової інформації комісія має право заслуховувати на своїх засіданнях пояснення учасників конкурсу. 

 Члени комісії відповідно до законодавчих актів несуть відповідальність за розголошення інформації про учасників конкурсу, їх кількість та конкурсні пропозиції (до визначення переможця), інформації, яка міститься в документах, поданих учасниками конкурсу. 
15. Засідання комісії є правоможним у разі участі в ньому не менш як трьох осіб - за чисельності комісії п'ять осіб, не менш як чотирьох осіб - за чисельності комісії шість осіб, не менш як п'яти осіб - за чисельності комісії сім осіб. 

 16. Конкурс проводиться з використанням відкритості пропонування розміру орендної плати за принципом аукціону. 

 17. Документи (крім пропозиції щодо розміру орендної плати) подаються до підрозділу орендодавця, який відповідно до своїх функцій здійснює реєстрацію вхідної кореспонденції, у конвертах з написом "На конкурс" з підписом відповідальної особи претендента та/або з відбитком його печатки. Зазначені конверти передаються голові комісії перед її черговим засіданням, під час якого конверти розпечатуються. 

 18. Подані претендентами документи розглядаються на засіданнях комісії до проведення конкурсу з метою формування списку його учасників. Учасники конкурсу з використанням тих засобів зв'язку, які вони обрали, повідомляються про їх допущення або недопущення (із зазначенням підстав) до подання конкурсних пропозицій щодо орендної плати. 

 У разі коли пропозиція тільки одного претендента відповідає умовам конкурсу, аукціон з визначення розміру орендної плати не проводиться і з таким претендентом укладається договір оренди. 

 Конкурс вважається таким, що не відбувся, про що орендодавцем видається відповідний наказ, у разі: 

 неподання заяв про участь у конкурсі; 

 відсутності пропозицій, які відповідають умовам конкурсу; 

 знищення об'єкта оренди або істотної зміни його фізичного стану. 

 У разі визнання конкурсу таким, що не відбувся, орендодавцем може бути повторно оголошено конкурс щодо передачі в оренду того самого майна, якщо після вивчення попиту виявлено потенційних орендарів. 

 19. У разі надходження двох або більше пропозицій, які відповідають умовам конкурсу, переможець визначається комісією за критерієм найбільшої запропонованої орендної плати за перший/базовий місяць оренди із застосуванням принципу аукціону. 

 У разі надходження після оголошення конкурсу заяви про оренду від особи, яка відповідно до законодавства має право на отримання відповідного комунального майна в оренду без проведення конкурсу, договір оренди укладається з такою особою. 

 20. Протягом семи робочих днів після формування списку учасників, допущених до участі у конкурсі, комісія проводить відкрите засідання за участю учасників конкурсу (їх уповноважених осіб). На засіданні можуть бути присутні представники засобів масової інформації та інші заінтересовані особи. Секретар комісії реєструє в протоколі засідання комісії кожного учасника конкурсу із зазначенням дати, часу та прізвища учасника чи уповноваженої особи і видає картку з номером учасника. Реєстрація учасників конкурсу завершується за 10 хвилин до початку проведення конкурсу. 

 21. Учасники конкурсу в порядку черговості, визначеної згідно з їх реєстраційними номерами, подають голові конкурсної комісії конверти з конкурсними пропозиціями щодо орендної плати. Розмір орендної плати, зазначений у конкурсній пропозиції, не може бути меншим за розмір стартової орендної плати, зазначеної в оголошенні про проведення конкурсу. 

 22. Голова комісії (у разі його відсутності - заступник голови комісії) в присутності членів комісії та заінтересованих осіб розпечатує конверти і оголошує зміст пропозицій у порядку послідовності реєстраційних номерів. Конкурсні пропозиції, у яких зазначений розмір орендної плати нижчий, ніж визначений в умовах конкурсу, до уваги не беруться, а особи, які їх подали, до подальшої участі в конкурсі не допускаються. Такі конкурсні пропозиції вносяться до протоколу з відміткою "не відповідає умовам конкурсу". 

 23. Після оголошення всіх конкурсних пропозицій щодо орендної плати конкурс проводиться у формі торгів "з голосу" головою комісії (у разі його відсутності - заступником голови комісії). Початком конкурсу вважається момент оголошення головою комісії найбільшого розміру орендної плати, запропонованої учасниками в конкурсних пропозиціях. Голова комісії пропонує учасникам вносити пропозиції. 

 24. У процесі проведення торгів учасники конкурсу піднімають картку із своїм номером, називають свою пропозицію та заповнюють і підписують бланк пропозиції, в якому зазначаються реєстраційний номер учасника і запропонована сума. Забезпечення учасників зазначеними бланками покладається на секретаря комісії. 

 25. Збільшення розміру орендної плати здійснюється учасниками з кроком, який установлюється конкурсною комісією, але не може бути меншим ніж 1 відсоток найбільшого розміру орендної плати, запропонованої учасниками в конкурсних пропозиціях. Якщо після того, як голова комісії тричі оголосив останню пропозицію, від учасників конкурсу не надійдуть пропозиції щодо більш високого розміру орендної плати, голова комісії оголошує "Вирішено", називає номер учасника, який запропонував найбільший розмір орендної плати, і оголошує його переможцем конкурсу. Інші учасники підписують бланк про відсутність пропозицій. 

 26. Учасник, який під час конкурсу порушив вимоги цього Порядку, за рішенням комісії видаляється з конкурсу, про що вноситься запис до протоколу. 

 27. Після закінчення засідання комісії, на якому було визначено переможця конкурсу, складається протокол, у якому зазначаються відомості про учасників; стартова орендна плата; 

пропозиції учасників (підписані бланки з пропозиціями додаються); результати конкурсу. Протокол не пізніше наступного робочого дня після проведення засідання підписується всіма членами комісії, які брали участь у засіданні, і переможцем конкурсу. 

 28. Протокол про результати конкурсу протягом трьох робочих днів після підписання його всіма членами комісії, які брали участь у засіданні, і переможцем конкурсу затверджується рішенням міської ради та протягом трьох робочих днів після затвердження результатів конкурсу письмово повідомляється про результати конкурсу всім учасникам і публікуються у виданнях, в яких було надруковано оголошення про конкурс, та оприлюднює на веб-сайті міської ради.

 29. Діяльність комісії припиняється у разі: 

 відсутності заяв про участь у конкурсі - з оголошеного кінцевого строку прийняття пропозицій учасників конкурсу; 

 відсутності заяв, які б відповідали умовам конкурсу, - з моменту підписання наказу або іншого розпорядчого акта про те, що конкурс не відбувся; 

 укладення договору оренди з особою, яка згідно із законодавством має право на отримання відповідного комунального майна в оренду без проведення конкурсу, або з особою, пропозиції якої виявилися єдиними, що відповідають умовам конкурсу, - з моменту укладення договору; 

 проведення конкурсу - з дати укладення договору оренди, а якщо договір не укладено, - з моменту підписання наказу або іншого розпорядчого акта про припинення діяльності комісії. 

 30. Орендодавець протягом 15 днів після затвердження результатів конкурсу надсилає рекомендованим листом або вручає під розписку особисто переможцю конкурсу (уповноваженій ним особі) проект договору оренди. Переможець конкурсу або уповноважена ним особа після отримання проекту договору протягом п'яти робочих днів особисто повертає орендодавцю підписаний проект договору оренди. Умови договору оренди повинні враховувати умови, визначені при проведенні конкурсу та включати орендну плату, запропоновану переможцем конкурсу, а також пропозиції переможця конкурсу, подані ним для участі в конкурсі. 

 31. У разі відмови переможця конкурсу від укладення договору оренди або порушення ним строку, зазначеного у пункті 30 цього Порядку, комісія за умови надходження від інших учасників конкурсу у визначений в оголошенні про конкурс строк пропозицій, що відповідають умовам конкурсу, скасовує раніше прийняте рішення про визначення переможця конкурсу, виключає особу, яка порушила вимоги цього Порядку, з числа учасників конкурсу та визначає час і місце проведення додаткового засідання комісії. Додаткове засідання проводиться в порядку, встановленому пунктом 33 цього Порядку. 

 32. На підставі рішень, прийнятих комісією відповідно до пункту 31 цього Порядку, орендодавець скасовує своє рішення про визначення переможця. 

 33. Додаткове засідання комісії проводиться на підставі матеріалів відкритого засідання, передбаченого пунктом 20 цього Порядку. На засіданні можуть бути присутніми учасники конкурсу, представники засобів масової інформації та інші заінтересовані особи. Новим переможцем конкурсу визначається той учасник конкурсу, розмір останньої пропозиції якого був найбільшим з пропозицій інших учасників конкурсу, допущених до подання конкурсної пропозиції щодо орендної плати, про що складається протокол, який підписується всіма членами комісії, які брали участь у засіданні, і новим переможцем конкурсу. Протокол про визначення переможця конкурсу затверджується рішенням міської ради. 

Аналіз регуляторного впливу проекту рішення – проекту регуляторного акта Знам’янської міської ради “ Про затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста ”
(далі - проект рішення – проект регуляторного акту)
І. Визначення проблеми

Проблемою є низька ціна оренди комунального майна, через неможливість проведення конкурсу (відсутність порядку проведення конкурсу), а, відповідно, відсутність коштів на подальше утримання такого майна.
Необхідність затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна викликана забезпеченням виконання Закону України «Про оренду державного та комунального майна», постанови Кабінету Міністрів України від 4.10.1995 року №786 «Про Методику розрахунку і порядок використання плати за оренду державного майна» у редакції постанови Кабінету Міністрів України від 27.12.2006 року №1846, розпорядження Кабінету Міністрів України від 23.05.2007 року №310-р «Про індикативні ставки орендної плати за використання комунального майна».
З метою врегулювання цих проблем, відповідно до вимог чинного законодавства України, пропонується затвердити Порядок проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста.
Основні групи (підгрупи), на які проблема справляє вплив:

	Групи (підгрупи)
	так
	ні

	Громадяни
	Х

Відсутність коштів на реалізацію соціальних програм розвитку територіальної громади за причини неефективного розпорядження майном 
	

	Держава
	Х

Неефективне використання майна громади, що не дозволяє  поповнювати бюджет, призводить до погіршення його стану та невиконання соціальних програм 

	

	Суб’єкти господарювання, у тому числі суб’єкти малого підприємництва
	Х
Додаткові витрати по сплаті за оренду комунального майна, комунальних послуг на утримання цього майна за окремими договорами


	


Проблеми, які виникли у сфері передачі комунального майна в оренду не можуть бути вирішені за допомогою існуючих ринкових механізмів, а також за допомогою діючих регуляторних актів, тому що відсутній порядок проведення конкурсу на право оренди комунального майна, у зв’язку з цим відсутня конкуренція при надані в оренду комунальних об’єктів нерухомості.
ІІ. Цілі державного регулювання

Цілями, на досягнення яких спрямований проект даного рішення, є:

- ефективність використання комунального майна;

- забезпечення дотримання вимог чинного законодавства щодо орендних відносин;

- удосконалення єдиного організаційного та економічного механізму при проведенні конкурсу на право оренди комунального майна;

- розроблення єдиного Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна .
ІІІ. Визначення та оцінка альтернативних способів досягнення цілей

1. Визначення альтернативних способів

	Вид альтернативи
	Опис альтернативи

	Альтернатива 1:

забезпечення регулювання – затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста 
	Створення конкурентоспроможного середовища для надання комунального майна в оренду, збільшення доходів комунальних підприємств та міського бюджету, ефективне використання комунального майна

	Альтернатива 2:

відсутність регулювання – передача майна в оренду без конкурсу за ціною, що запропонована суб’єктами підприємницької діяльності 
	Неефективне використання комунального майна та втрати коштів від оренди


2. Оцінка вибраних альтернативних способів досягнення цілей
Оцінка впливу на сферу інтересів держави

	Вид альтернативи
	Вигоди
	Витрати

	Альтернатива 1:

забезпечення регулювання – затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста
	Ефективне використання майна громади, що дозволяє  поповнювати бюджет та призводить до виконання соціальних програм 


	Витрати часу посадових осіб на організацію та проведення конкурсу 

	Альтернатива 2:

відсутність регулювання – передача майна в оренду без конкурсу за ціною, що запропонована суб’єктами підприємницької діяльності
	відсутні

	Недоотримання коштів міського бюджету, неефективне використання комунального майна, відсутність конкурентного середовища для суб’єктів підприємницької діяльності


Оцінка впливу на сферу інтересів громадян

	Вид альтернативи
	Вигоди
	Витрати

	Альтернатива 1:

забезпечення регулювання – затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста
	Реалізація бюджетних програм за рахунок додаткового надходження  бюджетних коштів
	витрати відсутні
 

	Альтернатива 2:

відсутність регулювання – передача майна в оренду без конкурсу за ціною, що запропонована суб’єктами підприємницької діяльності
	відсутні

	Відсутність коштів на реалізацію соціальних програм розвитку територіальної громади за причини неефективного розпорядження майном


Оцінка впливу на сферу інтересів суб'єктів господарювання

	Показник
	Великі
	Середні
	Малі
	Мікро
	Разом

	Кількість суб’єктів господарювання, що підпадають під дію регулювання, одиниць
	-
	4
	2
	13
	19

	Питома вага групи у загальній кількості, відсотків
	-
	21,1
	10,5
	68,4
	Х


	Вид альтернативи
	Вигоди
	Витрати

	Альтернатива 1:

забезпечення регулювання – затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста
	Створення конкурентного середовища, упорядкування відносин з органами місцевого самоврядування в сфері оренди комунального майна.
Утримання комунального майна в задовільному стані, можливість взяти в оренду приміщення, яке відповідає усім вимогам


	Додаткові витрати по сплаті за оренду комунального майна, комунальних послуг на утримання цього майна за окремими договорами, відшкодування вартості експертної оцінки об’єкта оренди


	Альтернатива 2:

відсутність регулювання – передача майна в оренду без конкурсу за ціною, що запропонована суб’єктами підприємницької діяльності
	Можливість орендувати приміщення за мінімальною ціною (за договірною ціною), відсутність додаткових витрат

	Відсутність конкурентного середовища, надання приміщення в оренду обмеженій кількості суб’єктів підприємницької діяльності 
Незадовільний стан приміщень, що запропоновано в оренду 


ВИТРАТИ

на одного суб’єкта господарювання великого і середнього підприємництва, які виникають внаслідок дії регуляторного акта

за Альтернативою 
1

	Порядковий номер
	Витрати
	За перший рік
	За п’ять років

	1
	Витрати на придбання основних фондів, обладнання та приладів, сервісне обслуговування, навчання/підвищення кваліфікації персоналу тощо, гривень
	0
	0

	2
	Податки та збори (зміна розміру податків/зборів, виникнення необхідності у сплаті податків/зборів), гривень
	0
	0

	3
	Витрати, пов’язані із веденням обліку, підготовкою та поданням звітності державним органам, гривень
	0
	0

	4
	Витрати, пов’язані з адмініструванням заходів державного нагляду (контролю) (перевірок, штрафних санкцій, виконання рішень/ приписів тощо), гривень
	0
	0

	5
	Витрати на отримання адміністративних послуг (дозволів, ліцензій, сертифікатів, атестатів, погоджень, висновків, проведення незалежних/обов'язкових експертиз, сертифікації, атестації тощо) та інших послуг (проведення наукових, інших експертиз, страхування тощо), гривень 
Довідка про банкрутство – 300,00 грн..
	300,00
	300,00

	6
	Витрати на оборотні активи (матеріали, канцелярські товари тощо), гривень 
	20,00
	20,00

	7
	Витрати, пов’язані із наймом додаткового персоналу, гривень
	0
	0

	8
	Інше (нотаріальне посвідчення документів), гривень
	100,00
	100,00

	
	Інше (компенсація експертної оцінки, ксерокопії), гривень

Компенсація експертної оцінки – 980,00 грн.; ксерокопії – 20,00 грн.
	1000,00
	2000,00

	9
	РАЗОМ (сума рядків: 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 8), гривень
	1420,00
	2420,00

	10
	Кількість суб’єктів господарювання великого та середнього підприємництва, на яких буде поширено регулювання, одиниць
	4
	4

	11
	Сумарні витрати суб’єктів господарювання великого та середнього підприємництва, на виконання регулювання (вартість регулювання) (рядок 9 х рядок 10), гривень
	5680,00
	9680,00


Розрахунок відповідних витрат на одного суб’єкта господарювання

	Вид витрат
	У перший рік
	Періодичні (за рік)
	Витрати за п’ять років

	Витрати на придбання основних фондів, обладнання та приладів, сервісне обслуговування, навчання/підвищення кваліфікації персоналу тощо
	0
	0
	0

	
	
	
	


	Вид витрат
	Витрати на сплату податків та зборів (змінених/нововведених) (за рік)
	Витрати за п’ять років

	Податки та збори (зміна розміру податків/зборів, виникнення необхідності у сплаті податків/зборів)
	0
	0


	Вид витрат
	Витрати на ведення обліку, підготовка та подання звітності (за рік)
	Витрати на оплату штрафних санкцій за рік
	Разом за рік
	Витрати за п’ять років

	Витрати, пов’язані із веденням обліку, підготовкою та поданням звітності державним органам
	0
	0
	0
	0


	Вид витрат
	Витрати на адміністрування заходів державного нагляду (контролю) (за рік)
	Витрати на оплату штрафних санкцій та усунення виявлених порушень (за рік)
	Разом за рік
	Витрати за п’ять років

	Витрати, пов’язані з адмініструванням заходів державного нагляду (контролю) (перевірок, штрафних санкцій, виконання рішень/ приписів тощо)
	0
	0
	0
	0


	Вид витрат
	Витрати на проходження відповідних процедур (витрати часу, витрати на експертизи, тощо)
	Витрати безпосередньо на дозволи, ліцензії, сертифікати, страхові поліси (за рік – стартовий)
	Разом за рік (стартовий)
	Витрати за п’ять років

	Витрати на отримання адміністративних послуг (дозволів, ліцензій, сертифікатів, атестатів, погоджень, висновків, проведення незалежних/обов'язкових експертиз, сертифікації, атестації тощо) та інших послуг (проведення наукових, інших експертиз, страхування тощо)
	416,04
	300,00
	300,00
	 300,00


	Вид витрат
	За рік (стартовий)
	Періодичні (за наступний  рік)
	Витрати за п’ять років

	Витрати на оборотні активи (матеріали, канцелярські товари тощо)
	20,00
	0
	20,00


	Вид витрат
	Витрати на оплату праці додатково найманого персоналу (за рік)
	Витрати за п’ять років

	Витрати, пов’язані із наймом додаткового персоналу
	0
	0


Витрати на одного суб’єкта господарювання великого і середнього підприємництва, які виникають внаслідок дії регуляторного акта за Альтернативою 2 – відсутні.
	Сумарні витрати за альтернативами
	Сума витрат, гривень

	Альтернатива 1:

забезпечення регулювання – затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста
	1420,00

	Альтернатива 2:

відсутність регулювання – передача майна в оренду без конкурсу за ціною, що запропонована суб’єктами підприємницької діяльності
	0


ІV. Вибір найбільш оптимального альтернативного способу досягнення цілей
	Рейтинг результативності (досягнення цілей під час вирішення проблеми)
	Бал результативності (за чотирибальною системою оцінки)
	Коментарі щодо присвоєння відповідного бала

	Альтернатива 1:

забезпечення регулювання – затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста
	4
	Проблеми більше існувати не будуть

	Альтернатива 2:

відсутність регулювання – передача майна в оренду без конкурсу за ціною, що запропонована суб’єктами підприємницької діяльності
	1
	Проблеми продовжують існувати


	Рейтинг результативності
	Вигоди (підсумок)
	Витрати (підсумок)
	Обгрунтування відповідного місця альтернативи у рейтингу

	Альтернатива 1:

забезпечення регулювання – затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста
	Створення конкурентного середовища, упорядкування відносин з органами місцевого самоврядування в сфері оренди комунального майна.

Утримання комунального майна в задовільному стані, можливість взяти в оренду приміщення, яке відповідає усім вимогам
	Додаткові витрати по сплаті за оренду комунального майна, комунальних послуг на утримання цього майна за окремими договорами, відшкодування вартості експертної оцінки об’єкта оренди

	Проблеми більше існувати не будуть

	Альтернатива 2:

відсутність регулювання – передача майна в оренду без конкурсу за ціною, що запропонована суб’єктами підприємницької діяльності
	Можливість орендувати приміщення за мінімальною ціною (за договірною ціною), відсутність додаткових витрат


	Відсутність конкурентного середовища, надання приміщення в оренду обмеженій кількості суб’єктів підприємницької діяльності 
Незадовільний стан приміщень, що запропоновано в оренду 
	Проблеми продовжують існувати


	Рейтинг
	Аргументи щодо переваги обраної альтернативи/причини відмови від альтернативи
	Оцінка ризику зовнішніх чинників на дію запропонованого регуляторного акта

	Альтернатива 1:

забезпечення регулювання – затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста
	Вирішення проблем
	Внесення змін до законодавчих актів, прийняття рішення міської ради щодо  відчуження об’єкту оренди майна комунальної власності, передача комунального майна іншому власнику

	Альтернатива 2:

відсутність регулювання – передача майна в оренду без конкурсу за ціною, що запропонована суб’єктами підприємницької діяльності
	немає
	Х


V. Механізми та заходи, які забезпечать розв’язання визначеної проблеми
Заходами, які забезпечать розв’язання проблеми є: затвердження Порядку проведення конкурсу на право оренди комунального майна територіальної громади міста Знам’янка, визначення порядку роботи конкурсної комісії, визначення критерії відбору переможця, затвердження результатів конкурсу рішенням міської ради, повідомлення учасників про результати конкурсу, опублікування результатів на офіційному сайті міської ради.

Механізмом розв’язання даної проблеми є: передача в оренду комунального майна на конкурсних засадах.
VI. Оцінка виконання вимог регуляторного акта залежно від ресурсів, якими розпоряджаються органи виконавчої влади чи органи місцевого самоврядування, фізичні та юридичні особи, які повинні проваджувати або виконувати ці вимоги
ТЕСТ 

малого підприємництва (М-Тест)

1. Консультації з представниками мікро- та малого підприємництва щодо оцінки впливу регулювання
Консультації щодо визначення впливу запропонованого регулювання на суб’єктів малого підприємництва та визначення детального переліку процедур, виконання яких необхідно для здійснення регулювання, проведено розробником у період з по  10 липня 2017 року по 20 липня 2017 року.
	№
	Вид консультації (публічні консультації прямі (круглі столи, наради, робочі зустрічі тощо), інтернет - консультації прямі (інтернет - форуми, соціальні мережі тощо), запити (до підприємців, експертів, науковців тощо)
	Кількість учасників консультацій, осіб
	Основні результати консультацій (опис)

	1
	 Інтернет та телефонні запити до суб’єктів малого підприємництва
	 15
	витрати на підготовку документів для участі у конкурсі на право оренди комунального майна


2. Вимірювання впливу регулювання на суб’єктів малого підприємництва (мікро- та малі):
кількість суб’єктів малого підприємництва, на яких поширюється регулювання: 15 одиниць, у тому числі малого підприємництва 2 одиниці та мікропідприємства 13 одиниці;

питома вага суб’єктів малого підприємництва у загальній кількості суб’єктів господарювання, на яких проблема справляє вплив 78,9 %.
3. Розрахунок витрат суб’єктів малого підприємництва на виконання вимог регулювання
	№
	Найменування оцінки
	У перший рік (стартовий рік впровадження регулювання)
	Періодичні (за наступний рік)

	
	
	
	

	Оцінка “прямих” витрат суб’єктів малого підприємництва на виконання регулювання

	1
	Придбання необхідного обладнання (пристроїв, машин, механізмів)
	0 
	0 

	2
	Процедури повірки та/або постановки на відповідний облік у визначеному органі державної влади чи місцевого самоврядування
	 0
	 0

	3
	Процедури експлуатації обладнання (експлуатаційні витрати – витратні матеріали)
	50,00
	0 

	4
	Процедури обслуговування обладнання (технічне обслуговування)
	0 
	0 

	5
	Інші процедури (уточнити): 
	 0
	0 

	
	довідка про банкрутство 
	1100,00
	0

	
	компенсація експертної оцінки майна, ксерокопії 

	1000,00
	0

	
	нотаріальне засвідчення
	100,00
	0

	5.1
	Витрати на придбання засобів, зокрема, обладнання необхідних для входження на ринок (одноразові витрати)
	 0
	0 

	6
	Разом, гривень Формула: (сума рядків 1 + 2 + 3 + 4 + 5)
	1150,00
	Х

	7
	Кількість суб’єктів господарювання, що повинні виконати вимоги регулювання, одиниць
	15

	8
	Сумарно, гривень
	17250,00
	Х

	Оцінка вартості адміністративних процедур суб’єктів малого підприємництва щодо виконання регулювання та звітування

	9
	Процедури отримання первинної інформації про вимоги регулювання

 0,5 год х  20,00 грн..
	10,00
	 0

	10
	Процедури організації виконання вимог регулювання

2 год х  20,00 грн..
	40,00
	0 

	11
	Процедури офіційного звітування
	0
	 0

	12
	Процедури щодо забезпечення процесу перевірок
	0 
	0 

	13
	Інші процедури (уточнити):  

витрати на оформлення документів

1 год х 20,00 грн..
	20,00
	 0

	14
	Разом, гривень (сума рядків 9 + 10 + 11 + 12 + 13)
	70,00
	Х

	15
	Кількість суб’єктів малого підприємництва, що повинні виконати вимоги регулювання, одиниць
	15

	16
	Сумарно, гривень відповідний стовпчик “разом” Х кількість суб’єктів малого підприємництва, що повинні виконати вимоги регулювання (рядок 14 Х рядок 15)
	1050,00
	Х


Розрахунок вартості однієї години часу суб'єкта підприємницької діяльності:
3200,00 грн. (середньомісячна заробітна плата  суб'єкта підприємницької діяльності малого бізнесу / 20 (кількість робочих днів) / 8 (робочі години) =20,00 грн.
Бюджетні витрати на адміністрування регулювання суб’єктів малого підприємництва

Державний орган, для якого здійснюється розрахунок вартості адміністрування регулювання: виконавчий комітет Знам’янської міської ради
	№
	Процедура регулювання суб’єктів малого підприємництва 
	Планові витрати часу на процедуру
	Вартість часу співробітника держоргану відповідної категорії (заробітна плата)
	Оцінка кількості процедур за рік, що припадають на одного суб’єкта
	Оцінка кількості  
суб’єктів, що підпадають під дію процедури регулювання
	Витрати на адміністрування регулювання* (за рік), гривень

	1
	 Облік суб’єкта господарювання, що перебуває у сфері регулювання
	0,2
	25,00
	1
	15
	56,25

	2
	 Поточний контроль за суб’єктом господарювання, що перебуває у сфері регулювання, у тому числі:
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1
	камеральні
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2
	виїзні
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	 Підготовка, затвердження та опрацювання одного окремого акта про порушення вимог регулювання
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	 Реалізація одного окремого рішення щодо порушення вимог регулювання
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	 Оскарження одного окремого рішення суб’єктами господарювання
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	 Підготовка звітності за результатами регулювання
	2 год.


	25,00
	1
	15
	750,00

	7
	Інші адміністративні процедури (уточнити): погодження та підпис протоколів, підготовка проекту рішення міської ради, інформування суб’єктів підприємницької діяльності, розміщення інформації на офіційному сайті міської ради
	3 год.


	25,00
	1
	15
	1125,00

	8
	Разом за рік
	Х
	Х
	Х
	Х
	1932,25


4. Розрахунок сумарних витрат суб’єктів малого підприємництва, що виникають на виконання вимог регулювання

	№
	Показник
	Перший рік регулювання (стартовий)

	1
	Оцінка “прямих” витрат суб’єктів малого підприємництва на виконання регулювання
	17250,00

	2
	Оцінка вартості адміністративних процедур для суб’єктів малого підприємництва щодо виконання регулювання та звітування
	1050,00

	3
	Сумарні витрати малого підприємництва на виконання запланованого  регулювання
	18300,00

	4
	Бюджетні витрати  на адміністрування регулювання суб’єктів малого підприємництва
	1932,25

	5
	Сумарні витрати на виконання запланованого регулювання
	20232,25


5. Розроблення корегуючих (пом’якшувальних) заходів для малого підприємництва щодо запропонованого регулювання 
Враховуючи вищезазначене, впровадження корегуючи заходів не доцільно.
VII. Обґрунтування запропонованого строку дії регуляторного акта

Строк дії запропонованого регуляторного акту необмежений з можливістю внесення до нього змін та його відміни (або його окремих положень) у разі зміни чинного законодавства України та з інших поважних причин.

VIII. Визначення показників результативності дії регуляторного акта

Показники, які характеризують наслідки дії регуляторного акта:
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	збільшення надходжень коштів до міського бюджету від передачі в оренду об’єктів комунальної власності, тис.грн.
	526
	540
	550
	560

	кількість суб'єктів господарювання та/або фізичних осіб, на яких поширюватиметься дія акта
	19
	20
	20
	20

	розмір коштів і час, що витрачатимуться суб'єктами господарювання та/або фізичними особами, пов'язаними з виконанням вимог акта, тис.грн.
	23,2
	-
	1,2

	-

	рівень поінформованості суб'єктів господарювання та/або фізичних осіб з основних положень акта.
	Інформування зацікавлених суб’єктів господарювання та фізичних осіб щодо рішення – регуляторного акта Знам’янської міської ради буде здійснено шляхом опублікування його в офіційному друкованому виданні “Знам’янські вісті”. Зі змістом проекту рішення – проекту регуляторного акта можна ознайомитися на офіційному веб-сайті міської ради (zn-rada.gov.ua) в розділі “Проекти рішень міської ради”.



	зменшення невикористаних об’єктів комунальної власності
	-
	-
	-
	-


Крім того, прийняття цього акту буде сприяти вдосконаленню механізму передачі в оренду майна комунальної власності та прозорість при передачі в оренду майна комунальної власності.
IX. Визначення заходів, за допомогою яких здійснюватиметься відстеження результативності дії регуляторного акта
Передбачається проведення базового та повторного відстеження результативності рішення.
Базове відстеження результативності регуляторного акта буде здійснюватись до дати набрання чинності цього акта шляхом збору пропозицій і зауважень та їх аналізу.
Повторне та періодичні відстеження регуляторного акта буде здійснено відповідно до вимог Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”.
Зауваження та пропозиції від суб’єктів господарювання приймаються протягом місяця з моменту опублікування в засобах масової інформації, проекту регуляторного акту в письмовому вигляді за адресою: м. Знам’янка, вулиця Михайла Грушевського, 19, каб. 12. Телефони для довідок:  2-19-72

                         Міський голова                                            С.Філіпенко
