П’ятдесят третя сесія Знам’янської міської ради

шостого скликання

Р І Ш Е Н Н Я
від  24  січня 2014 року 







№1205
м. Знам’янка
Про хід виконання   Міської 

цільової  програми розвитку

дошкільної освіти на 2011-2015 роки
Враховуючи рішення Кіровоградської обласної ради від 20.09.2013 року №508 «Про затвердження обласної цільової програми розвитку дошкільної освіти на 2014-2017 роки, керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

В и р і ш и л а :

1. Інформацію про хід виконання Міської цільової програми розвитку дошкільної освіти на 2011-2015 роки  взяти до відома (додається).

2. Внести зміни до:
· п.п. 2 розділу 4 виклавши його в такій редакції: «реконструкція 2 корпусу ДНЗ № 7 на 90 місць при наявності коштів з Держбюджету»;

· п. 7 розділу 6 виклавши його в такій редакції: 

	№ п/п
	Пріоритетні завдання
	Перелік заходів
	Термін виконан
ня
	Відповідальні
	Прогнозо-ваний обсяг фінансових ресурсів

	7.
	Збільшення кількості дітей, охоплених дошкільною освітою
	Реконструкція 2 корпусу ДНЗ №7 «Козачок» на 90 місць
	2015р.
	міськвикон-ком, 

відділ освіти


	5334000 грн. з Держбюджету


3. Продовжити реалізацію «Міської цільової програми розвитку дошкільної освіти на 2011-2015 роки» зі змінами, зазначеними в п. 2 даного рішення.

4. Відзначити позитивний вплив реалізації «Міської цільової програми розвитку дошкільної освіти на 2011-2015 роки» на розвиток дошкільної  освіти міста та необхідність її подальшого виконання.
5. Відділу освіти (нач.Н.Попова) продовжити реалізацію «Міської цільової програми розвитку дошкільної освіти на 2011-2015 роки».
6. Контроль за виконанням  даного рішення покласти на постійну комісію з питань  освіти, культури, охорони здоров’я та соціального захисту населення (гол. В.Сиромятніков).

Міський голова

              І.Крижановський
Інформація

про хід  виконання Міської цільової програми розвитку 

дошкільної освіти на 2011-2015 роки


На виконання рішення міської ради від 27.12.2010 року №90 «Про затвердження Міської цільової програми розвитку дошкільної освіти на 2011-2015 роки», міський відділ освіти відмічає наступне. В місті проведена відповідна робота спрямована на реалізацію «Міської цільової програми розвитку дошкільної освіти на 2011-2015 роки».

Відбулись позитивні зміни в якісному складі, доборі та розстановці педагогічних кадрів, забезпечується підвищення кваліфікації педагогів, створюються належні умови для ефективної праці та виховання і навчання дітей-дошкільників, створено предметно-ігрове середовище для дітей різного віку, проводиться педагогізація батьків вихованців.

У відділі існує перспективний план забезпечення дошкільних закладів міста педагогічними працівниками, навчається за спеціальністю 7 працівників. В ДНЗ міста створюються найкращі умови для навчання та виховання дітей згідно Базового компоненту дошкільної освіти та Базової програми розвитку дітей дошкільного віку «Я у світі», проводиться педагогізація  батьків, активізовано роботу по впровадженню нових форм виховання, впроваджуються інноваційні технології.

Згідно основних завдань міської програми складено заходи в відділі освіти, які реалізуються в дошкільних закладах міста. Популяризується кращий педагогічний досвід колективів: ДНЗ № 2 «Теремок» - «Створення розвивально-ігрового середовища в дошкільному закладі та «Організація гурткової роботи з дітьми в ДНЗ». Цей досвід було надруковано у журналі «Дошкільне виховання», він знаходиться в картотеці передового досвіду  обласного інституту вдосконалення вчителів; ДНЗ № 6 «Сонечко» - матеріали «Школи здоров’я» узагальнені і вивчаються у місті; ДНЗ № 7 «Козачок» - матеріали «Патріотичне та родинне виховання в ДНЗ» представлені на міському семінарі-практикумі; матеріали по втіленню спадщини В.Сухомлинського ДНЗ № 2,3,4,6 представлені на Всеукраїнському семінарі спеціалістів з дошкільної освіти.


Призові місця в конкурсі по правовій  освіті  зайняли колективи ДНЗ № 4,2,7,5. Створено банк даних дітей дошкільного віку.


Підвищення кваліфікації педагогічних працівників забезпечується відповідно до термінів їх атестації. У 2013 році підвищили кваліфікацію на курсах 24 педагоги.


Реалізація заходів програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету у межах загальних обсягів фінансування, передбачених міською радою.


Покращилась матеріально-технічна база дошкільних навчальних закладів, а саме: придбано холодильник в ДНЗ № 8; установлено нові вхідні двері в ДНЗ № 2,5; установлено нові метало-пластикові  вікна в ДНЗ № 4,7, частково в ДНЗ № 2; придбано електроплиту в ДНЗ № 3, установлено нові конфорки на електроплиту в ДНЗ № 6; в  усіх  ДНЗ  кожен рік силами працівників проводяться косметичні ремонти; завдяки добровільним благодійним внескам батьків придбано стільці, бойлери,  коври, посуд в дошкільних закладах 

№ 2,3,4,5,6,7,8; зроблено частковий ремонт водо-каналізаційних систем в ДНЗ № 2,6.

Продовжується   розвиток   мережі    дошкільних    закладів   з     урахуванням 

демографічних показників. На 2014 рік заплановано реконструкцію другого корпусу на 90 місць ДНЗ № 7 при наявності коштів з Державного бюджету.


Згідно даної програми, 100% задовольняються освітні потреби населення щодо здобуття дошкільної освіти дітьми 5-річного віку. Зменшено захворюваність дітей на 10% ( у програмі 8%). Охоплення дітей від 3 до 6-ти років складає 95%.


Посилено соціальний захист дітей (у всіх ДНЗ відстежуються соціально незахищені сім’ї, ведеться облік малозабезпечених   сімей, дітей під опікою, дітей-сиріт і т.д.) Від плати за д/садок  звільнено 19  сімей.


Контроль за виконанням програми здійснюється міським виконавчим комітетом та міським відділом освіти. В ДНЗ міста розроблено заходи на виконання програми і щорічно іде інформація в міський відділ освіти. До висвітлення питань щодо реалізації програми залучаються засоби масової інформації.


Обговорення стану та проблем реалізації програми здійснюється на колегіях відділу освіти.


Здійснюється  соціалізація  освітнього процесу. Проводяться міські семінари,  конференції, в місті на базі ДНЗ працює 5 методичних об’єднань педагогів, школа перспективного передового досвіду, семінар-практикум, творча група. Створено в усіх дошкільних закладах консультаційні пункти для батьків, діти яких не відвідують ДНЗ. Охоплено соціально-педагогічним патронатом 101 дитина від 3-х до 6-ти років. Збільшилась кількість гуртків (зараз їх 58) в усіх ДНЗ, це – театральні гуртки та студії, гуртки зображувального мистецтва, макраме, бісероплетіння, «Умілі рученята, гуртки народознавства, валеологічні,  лялькові театри, англійської мови, танцювальні, спортивні.


Проводиться розробка використання  інформаційно-методичних матеріалів щодо Базової програми розвитку дітей дошкільного віку «Я у світі» та програми «Впевнений старт».  Видається «Скринька досвіду». Розроблено та втілюються 2 авторські програми: С.Чуракової (ДНЗ № 2) – «Втілення програми «Впевнений старт» в практику роботи ДНЗ», та Н.Дзюбенко «Обереги твої, Україно».


О.Мазур – завідувачка ДНЗ № 2 «Теремок», С.Чуракова – вихователь-методист ДНЗ № 2 «Теремок», І.Остроушко – завідувачка ДНЗ № 6 «Сонечко», М.Кречетова – завідувачка ДНЗ № 3 «Івушка», є членами обласних творчих груп в  Кіровоградському обласному  інституті  післядипломної педагогічної освіти. Успішно проатестовано ДНЗ № 4,5, а зараз іде  підготовка до атестації ДНЗ № 2 «Теремок». Робота  ДНЗ висвітлюється на веб-сайті міськвиконкому, в пресі, створено веб-сайти ДНЗ.


На даний час охоплення  дошкільною освітою в місті складає 79% збільшилась на 4%. Захворюваність складає 2,8 дн. на дитину (обласний показник 7,2дн.)


У дошкільних навчальних закладах міста працює 5 вихователів-методистів та 4 старших вихователя.

